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J’espère que vous avez passé de bonnes fêtes 
de fin d’année et que vous entamez cette année 
2025 avec le plein de beaux projets pour vous et 
vos proches.
C’est toujours avec plaisir que nous vous dis-
tribuons votre bulletin municipal de début 
d’année. Celui-ci permet de rendre compte de 
l’action municipale passée et à venir mais éga-
lement de mettre en valeur l’action de nos mul-
tiples acteurs qui continuent à rendre notre cité 
dynamique attrayante. Je tiens, à nouveau, à 
les en remercier chaleureusement !
Ce magazine est mis en forme par la commis-
sion communication pilotée par Aurore Four-
nis, qui vous présente, dans ce bulletin munici-
pal, le logo de Plestin, revisité.
A noter trois projets importants qui verront le 
jour en 2025 :
L’aménagement de la place de Kerilly  : après 
l’amélioration de nos trois premières entrées de 
ville (rue Claude Coty vers Locquirec, l’avenue 
des frères Le Gall vers Lannion, la sécurisation 
de la route de Lanscolva vers Trémel en 2024), 
nous aménagerons en 2025 la place de Kerilly 
qui constituera une entrée sécurisée, apaisée et 
végétalisée, pour donner envie à chacun d’en-

trer dans notre centre-ville. 
Ce projet a été travaillé lors de multiples ate-
liers et réunions publiques auxquels beaucoup 
d’entre vous ont participé et je les en remercie. 
Le permis d’aménager est déposé et les travaux 
commenceront au printemps ; 
La rénovation de la mairie : le contexte éner-
gétique et environnemental nous amène depuis 
quelques années à rénover énergétiquement 
nos bâtiments publics afin de réduire leurs 
coûts de fonctionnement. Après l’ancienne 
trésorerie (transformée en espace France Ser-
vices), l’ancienne école maternelle (transformée 
en maison de la petite enfance) et le bâtiment 
de Ti An Holl (rénové en 2024), il nous faut ré-
nover la mairie qui a besoin d’un traitement ex-
térieur urgent. Ainsi, en 2025, nous referons la 
couverture, les portes et fenêtres, l’éclairage, la 
chaufferie ainsi que l’accès extérieur dont, no-
tamment, la rampe d’accès handicapés qui n’est 
plus aux normes ;
La création du lotissement communal de 
Traon Dour : celui-ci proposera une offre de lo-
gements variés : logements locatifs, accession à 
la propriété, lots à construire. 
Nous espérons également voir se concrétiser, 

en 2025, quelques opérations de logements lo-
catifs disséminés sur la commune et qui nous 
font cruellement défaut pour loger de nou-
veaux arrivants.
De plus, nous continuerons, cette année, à amé-
liorer nos équipements communaux au service 
de tous par des projets concrets en 2025 ou des 
études pour de futurs projets.
Je souhaite que Plestin reste l’exemple d’une 
commune ou il fait bon vivre.
Cela passe, tout d’abord, par un équilibre à pré-
server entre terre et mer, avec des services et 
commerces pour vous satisfaire. Mais nous 
travaillons également à maintenir une qualité 
environnementale par de multiples actions 
de préservation (évoquées dans ce bulletin 
par Bertrand Huonnic, en charge du dévelop-
pement durable), tout en assurant une dyna-
mique économique et touristique variée qui 
crée de l’emploi tout en permettant aux Plesti-
nais et à nos visiteurs de profiter de notre ex-
ceptionnel cadre de vie (autant en campagne 
que sur le littoral). 
Je vous souhaite à tous une excellente année 
2025, qu’elle vous apporte santé, bonheur et 
réussite dans vos projets. square

Mechañs ho peus tremenet gouelioù mat e fin 
ar bloaz hag emaoc’h e-sell d’ober ur bern traoù 
kaer, evidoc’h hag evit ho tud kar, er bloavezh 
2025 oc’h nevez-krog ganti.
Ur blijadur e vez bepred reiñ ar c’hannadig 
kentañ eus ar bloaz deoc’h. Ennañ e reer ar 
stad eus obererezh an ti-kêr er bloavezh treme-
net hag al labourioù emaomp e-sell d’ober, met 
ur mod eo ivez da lakaat war wel an holl dud a 
labour evit berzh ha brud Plistin. Faotañ a ra 
din, ur wech ouzhpenn, lavaret trugarez dezhe 
a-greiz-kalon !
Fardet e vez ar magazin-mañ gant ar bodad 
kehentiñ, meret gant Aurore Fourniz, hag en 
niverenn-mañ e refet anaoudegezh gant logo 
Plistin adkempennet.
Dav eo derc’hel soñj e vo boulc’het tri chanter 
bras e 2025 :
Kempenn plasenn Kerili : Goude bezañ gwel-
laet an tri hent kentañ da zont tre e bourk Plis-
tin (ar straed Claude Koti war-du Lokireg, bali 
ar Vreudeur ar Gall war-du Lannuon, suraat 
straed Lanskolva war-du Tremael e 2024), e vo 
kempennet Plasenn Kerili e 2025 evit kaout un 
hent sur, sioul ha gant glasvez, ha degas c’hoant 

d’an dud da zont tre e kreiz-kêr Plistin. 
Labouret zo bet war an afer-se e-pad un toul-
lad mat a atalieroù hag emvodoù foran, hag e 
lavaran trugarez deoc’h da vezañ bet ken ni-
verus o kemer perzh enne. Roet eo bet an aotre 
da gempenn ha boulc’het e vo al labourioù en 
nevezamzer.
Reneveziñ an ti-kêr : Gant ar stad m’emañ an 
traoù war dachenn an energiezh hag an endro 
hon eus dibabet, un nebeud bloavezhioù zo, 
lakaat reneveziñ hon savadurioù publik aba-
lamour da zigreskiñ ar c’houstoù mont en-dro. 
Goude an deñzorerezh kozh (deuet da vezañ Ti 
Frañs Servij), ar skol-vamm gozh (deuet da ve-
zañ Ti ar vugaligoù) ha Ti an Holl (renevezet e 
2024) eo poent bras ober war-dro an tu diavaez 
eus an ti-kêr. Gant-se, e 2025, e lakfomp adober 
an doenn, an dorojoù hag ar prenestroù, ar 
gouleier, an tommerezh hag an antre diavaez, 
ar grapenn evit an dud nammet dreist-holl pa 
n’eo ket diouzh an normoù ken.
Sevel ul lodennaoueg e Traoñ an Dour : enni e 
vo a bep seurt lojeiz da gaout : lojeiz da feurmiñ, 
da brenañ, lodoù da sevel tier warne. 
Mechañs e vo gwelet un nebeud lojeiz nevez da 

feurmiñ un tamm e pep lec’h er gumun e 2025 
rak mankañ a ra kement-se d’an dud a faot 
dezhe en em staliañ e Plistin.
E-pad ar bloaz e vo graet labourioù pe stu-
diadennoù evit labourioù da zont, abalamour 
da zelc’her da wellaat hon aveadurioù, e servij 
d’an holl.
C’hoant am eus ma vo Plistin c’hoazh skouer 
vat ur gumun m’eo brav bevañ.
Evit en ober, hag a-raok pep tra, eo dav derc’hel 
gant ar c’hempouez etre an douar hag ar mor, 
gant servijoù ha stalioù evit respont d’hoc’h 
ezhommoù. Kas a reomp ivez oberoù a bep 
seurt betek penn evit gwareziñ kalite an endro 
(meneget int er c’hannadig-mañ gant Bertrand 
Huonig, karget eus an diorren padus), ha war 
ar memes tro reiñ lañs d’hon ekonomiezh ha 
d’an touristerezh, abalamour da lakaat krouiñ 
postoù-labour ha da reiñ tro da Blistiniz ha d’an 
dud a zo o tremen da vezañ en o jeu en hon en-
dro bevañ kaer-eston (koulz er maezioù ha war 
an arvor). 
Hetañ a ran bloavezh mat deoc’h e 2025, ra 
dalvezo yec’hed, levenez, ha berzh en hoc’h 
oberoù. square
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VOS ÉLUS

M. Christian JEFFROY - Maire
Permanence : le mercredi après-midi sur rendez-vous

M. Yvon LE BRIGANT
1er adjoint - Finances, Personnel, Tourisme, Marché
Permanence : le jeudi de 10 h à 12 h

Mme Brigitte PRIGENT
2e adjointe - Politique sociale
Permanence : le mardi de 10 h à 12 h

M. Frédéric LÉON
3e adjoint - Urbanisme, Travaux
Permanence : le vendredi sur rendez-vous

Mme Aurore FOURNIS-BEYOU
4e adjointe - Communication, Modernisation,  
Développement économique
Permanence : le lundi sur rendez-vous

M. François GUEHL
5e adjoint - Sports, Affaires maritimes, Culture, Patrimoine culturel
Permanence : le mercredi de 10 h à 12 h

Mme Janic DROUOT
6e adjointe - Affaires sociales, Enfance jeunesse et Petite enfance
Permanence : le vendredi sur rendez-vous

M. Pascal PETIBON
7e adjoint - Animations communales, Vie associative,  
Suivi événementiel
Permanence : sur rendez-vous

Mme Régine BONABAL
8e adjointe - Police municipale, Marchés, Téléphonie, Informatique, 
Commandes groupées
Permanence : sur rendez-vous

VOS CONSEILLERS DÉPARTEMENTAUX

M. André COENT
Mme Nadine SALLOU-LE GUEN
Secrétariat : 02 96 62 63 86
Permanence : 1er samedi de chaque mois, de 9 h à 11 h

VOTRE DÉPUTÉE

Mme Murielle LEPVRAUD
Courriel : murielle.lepvraud@assemblee-nationale.fr
Permanence sur rendez-vous

Christian JEFFROY
Maire de Plestin-les-Grèves

Vice-Président de Lannion Trégor Communauté 
Maer Plistin, 

Besprezidant e Lannuon-Treger Kumuniezh
  

Bloavezh mat d’an holl !

quote-left Chères Plestinaises et Plestinais, 
 Mesdames, Messieurs,
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Dans ma ville

Depuis quelques mois, notre ville est 
entrée dans une phase de transfor-
mation ambitieuse grâce à son inté-
gration au programme “Petites Villes 
de Demain”, un dispositif national 
qui accompagne les communes 
dans leur transition écologique, éco-
nomique et sociale.

Ce label reflète notre volonté de bâtir un 
centre-ville plus attractif, dynamique et adap-
té aux besoins de ses habitants.
Replacer les habitants au cœur des priorités
Le projet de réaménagement du centre-ville a 
été conçu dans une démarche participative, 
mettant en avant les attentes des Plestinais. 
Créer un espace convivial, vivant et accessible 
est une priorité. Que ce soit pour les commer-
çants, les familles, les jeunes ou les seniors, 
chaque habitant pourra se réapproprier le 
centre-ville comme un véritable lieu de vie.
L’objectif est également de répondre aux défis 
environnementaux, en favorisant des amé-
nagements durables : des espaces végétalisés 
pour atténuer les effets des îlots de chaleur, 
l’absortion des eaux de pluies par le sol, des 
circulations douces pour encourager les mo-
bilités actives (marche et vélo), et une gestion 
raisonnée des flux de circulation.

UNE TRANSFORMATION  
EN TROIS PHASES
La revitalisation du centre-ville se déclinera 
en trois phases majeures :
1. L’entrée de ville et la place Kerilly (2025)
La première phase concernera l’entrée de ville 
et la place Kerilly. Cet aménagement aura 
pour objectif principal de sécuriser les voies 
douces en créant des dispositifs pour adoucir 
la vitesse des véhicules. Ces aménagements 
contribueront à améliorer la sécurité et à fa-
voriser une cohabitation harmonieuse entre 
automobilistes, cyclistes et piétons, tout en 
rendant cette entrée de ville plus accueillante 
et fonctionnelle.
2. La place du 19 mars 1962 : 
un lieu vivant autour de la halle
La place du 19 mars 1962 deviendra un espace 
emblématique de la commune : l’objectif est 
de créer une place vivante, animée autour de 
la halle, avec des zones dédiées aux marchés, 
événements locaux et activités culturelles.
3. Un centre-ville connecté et durable
Enfin, la troisième phase prolongera ces 
efforts pour intégrer harmonieusement les 
différents espaces du centre-ville, tout en 
poursuivant les aménagements en faveur 
des mobilités douces et des espaces verts. Ce 
réaménagement s’accompagnera également 
de la construction de nouveaux logements 
et commerces, renforçant l’attractivité et 
l’accessibilité du cœur de ville.
Les travaux : un défi et une opportunité
Le réaménagement de la place Kerilly, en 
plus de ses objectifs sécuritaires, orientera 
une partie des flux automobiles vers le cœur 
de la ville. Ce changement représente une 
opportunité pour redynamiser l’économie 
locale, en attirant davantage de visiteurs vers 
les commerces et services de proximité.
Des mesures seront prises pour accompagner 
cette transition, avec des solutions adaptées 
pour fluidifier la circulation et garantir 
la sécurité des piétons et cyclistes, tout en 
minimisant les impacts sur le quotidien des 
habitants pendant les travaux.
Un avenir prometteur
Grâce au soutien du label Petites Villes de 
Demain, Plestin-les-Grèves s’inscrit dans une 
démarche proactive, tournée vers l’avenir. Ce 
projet ambitieux transformera durablement 
notre commune, la rendant encore plus 
agréable et attractive.
C’est ensemble, habitants, commerçants et 
acteurs locaux, que nous bâtirons le Plestin-
les-Grèves de demain   une commune à taille 
humaine, fière de ses racines et résolument 
tournée vers l’avenir. square
envelope frederic.leon@plestinlesgreves.bzh 
envelope aurore.fournis@plestinlesgreves.bzh

RÉPONDRE À LA DEMANDE  
DE LOGEMENT

Yvon LE BRIGANT
1er adjoint

Finances, Personnel, Tourisme, Marché

2024 restera une année mitigée pour plusieurs 
raisons : une avant saison perturbée par la 
déviation mise en place suite aux travaux 
de Saint-Michel-en-Grève ; une météo très 
capricieuse ; et enfin la période électorale et 
les Jeux Olympiques qui ont bien entendu eu 
une incidence importante sur la fréquentation 
estivale.
Cependant, notre secteur semble limiter 
la casse et les professionnels du tourisme, 
loueurs, commerçants et restaurateurs nous 
remontent leur satisfaction même si elle est 
mesurée pour certains, sur cet été 2024.
Le camping, avec 20 432 nuitées, réalise une 
occupation stable, identique à 2023.
L’aire de camping car de Toulinet, pour ce qui 
aurait dû être sa première année complète, 
dépasse les 4000 nuitées, ce qui, compte tenu 
du contexte, est une très bonne progression.
Le centre nautique a été le plus impacté par 
les problématiques énoncées précédemment, 
(déviation, météo…) avec beaucoup d’annula-
tions, surtout d’avril à mi-juillet.
Nos services techniques, après avoir préparé 
la ville tant au niveau de la décoration que du 
fleurissement, ont assuré la partie technique 
des différentes manifestations estivales non 
sans quelques difficultés tant la demande 
a été importante ; certaines manifestations 
étaient très rapprochées.
Au niveau de la police, la nouvelle brigade 
de la Lieue de Grève a assuré sa mission à la 
satisfaction des cinq communes dont elle a la 
charge et cela sans incident notoire.
Les marchés dominicaux, ont battu tous les 
records de fréquentation, autant en termes de 
passage que de commerçants.
Les remontées qui nous sont faites au sujet des 
marchés nocturnes de nouvelle génération 
sont vraiment bonnes. Il y a encore sûrement 
des ajustements à faire mais nous sommes 
dans la bonne direction. La fréquentation à 
été nettement supérieure aux autres années 
et, par chance, nous sommes passés à travers 
les gouttes. 
Au SEJ, malgré une météo capricieuse, 
l’équipe a su proposer un programme varié, 
riche, adapté et correspondant aux attentes 
du projet éducatif de territoire. Surtout, les 
enfants ont eu le plaisir d’aborder les thèmes 
du bien vivre ensemble, de la citoyenneté, de 

l’inclusion, de la sensibilisation à l’environne-
ment et de l’ouverture au monde.
L’escape game, qui occupait une partie de 
Ti An Holl, a enregistré 243 passages, ce qui 
est plutôt bien pour une animation qui, par 
ailleurs, reste dans l’air du temps.
L’espace An Dour Meur a également pro-
grammé cet été deux séances musicales et 
une théâtrale en extérieur.
Au niveau de la médiathèque, une des seules 
à rester ouverte en août, (celles des alentours 
à Lannion, Bégard ou Guingamp sont fermées 
du 20 juin au 31 août), le nombre de prêts a été 
de 4756 pour 817 passages enregistrés. 
En juin jusqu’au début juillet, il y avait l’exposi-
tion sur les 80 ans de la Libération de Plestin. 
Il n’y a pas eu de comptage précis du nombre 
de personnes venues la voir. Mais certaines, 
qui ne fréquentent jamais la médiathèque, 
sont venues spécialement pour l’exposition.
A propos des 80 ans de la Libération de Plestin, 
point d’orgue cet été, et une des plus grosses 
commémorations du département, je profite 
de l’occasion pour remercier tous les acteurs 
associatifs institutionnels, élus et services 
communaux, les bénévoles et partenaires 
qui ont fait de cette fête un véritable succès 
populaire.
Et plus largement je remercie, au nom de la 
municipalité, toutes les associations et béné-
voles qui cette année encore, ont organisé bon 
nombre de manifestations et animé notre ville 
tout au long de l’été.
Toutes les choses mises en place par la muni-
cipalité (décoration de la ville, fleurissement, 
marchés, police, propreté, aide aux associa-
tions…), toutes les fêtes et autres animations 
gérées par les différentes associations, toutes 
les guinguettes et autres food-trucks qui ac-
cueillent en toute convivialité non seulement 
les touristes mais également les gens du coin, 
hormis le fait de faire de notre commune un 
vrai pôle touristique reconnu, de dynamiser 
notre commerce local - ce qui génère des re-
cettes non négligeables pour notre commune 
- développent plus de 80 emplois saisonniers 
nécessaires à tous nos étudiants pour mener 
à bien leur année scolaire. Bonne année 2025 à 
tous. Bloavezh mat 2025 d’an holl square
envelope yvon.le-brigant@plestinlesgreves.bzh

Notre commune s’engage activement pour 
traiter la question du logement sur son territoire. 
Face à une demande croissante et un marché im-
mobilier tendu, la municipalité a lancé plusieurs 
projets d’envergure visant à offrir de nouvelles 
opportunités d’habitation à ses résidents et à ses 
futurs habitants.
Des logements pour tous les profils
Ces projets variés visent à répondre aux be-
soins de tous : un nouveau quartier verra le 
jour à Traon Dour, avec la construction de 15 
logements en accession libre, pour ceux qui 
souhaitent devenir propriétaires, 8 logements 
sociaux, destinés aux personnes aux revenus 
modestes et 7 logements locatifs avec possibilité 
d’accession à la propriété, une formule intermé-
diaire intéressante ; un autre secteur de la com-
mune, derrière Kergall, accueillera 6 logements 
temporaires, une solution flexible pour répondre 
à des besoins ponctuels.
Solutions innovantes pour marché dynamique
Ces projets s’inscrivent dans une démarche glo-
bale visant à diversifier l’offre de logements (en 
proposant des types de logements variés, la 
commune répond aux attentes d’une population 
aux besoins différents) ; à favoriser l’accès au 
logement (les logements sociaux et les formules 
d’accession à la propriété permettent de le 
rendre plus accessible à tous)  ;  à dynamiser le 
tissu économique local (de nouveaux habitants 
signifient une nouvelle dynamique pour les com-
merces locaux et les services).
Une démarche concertée
La municipalité travaille en étroite collaboration 
avec les acteurs locaux (bailleurs sociaux, pro-
moteurs immobiliers, etc.) pour mener à bien ces 
projets. Des études approfondies ont été réalisées 
afin d’évaluer les besoins et les contraintes du 
territoire, et de garantir une intégration harmo-
nieuse des nouveaux logements dans le paysage.
Ces projets ambitieux témoignent de notre 
volonté de nous développer tout en préservant 
notre cadre de vie. En offrant de nouvelles oppor-
tunités de logement, la municipalité contribue à 
renforcer l’attractivité de son territoire et à ga-
rantir un avenir durable pour ses habitants. square
envelope frederic.leon@plestinlesgreves.bzh

TOURISME

Bilan de l’été 2024
Frédéric LEON

3e adjoint
Urbanisme, Travaux, Cadre de vie

URBANISME

Le centre-ville 
en renouveau

 Aurore FOURNIS-BEYOU
4e adjointe

Communication, Modernisation, 
Développement économique 
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Brigitte PRIGENT
2e adjointe

Politique sociale

Christine LATOUCHE
Conseillère déléguée

Projet pôle médico-social, 
Maison des Solidarités

Solène DESCOURT
Conseillère déléguée

Espace France Services, 
Personnes âgées, Personnes handicapées

Le CCAS de Plestin en 2025 va mettre 
l’accent sur les projets qui ont trait au 
logement. Il travaille étroitement avec 
la municipalité sur le sujet. 
Si le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) 
possède 8 logements sociaux qu’il souhaite 
d’ailleurs rénover énergétiquement sur les 
prochaines années, il s’est engagé à vendre 
un terrain derrière l’EHPAD Le Gall pour la 
construction de logements autonomes, adap-
tés aux personnes âgées et handicapées en 
essayant de garantir une mixité sociale sur cet 
espace. Nous échangeons avec de nombreux 
partenaires de manière à développer l’offre 
locative qui demeure toujours insuffisante à 
Plestin et ce pour tous types de population. 
Nous comptons aussi sur le parc privé, donc 
sur vous, pour peut-être offrir des possibilités 
diverses et permettre l’accès au logement pour 
tous. Notre réseau peut donner aux proprié-
taires de biens certaines garanties pour que 

la location se passe bien dans la durée et ce de 
manière adaptée aux envies diverses et variées. 
Nous découvrons régulièrement de nouvelles 
visions et opportunités qui modernisent et 
transforment notre façon de penser l’habitat. 
Pour prendre quelques exemples, on constate 
aujourd’hui le développement de l’habitat léger, 
des colocations intergénérationnelles ou de 
même génération, des locations réservées aux 
travailleurs saisonniers ou étudiants, des mises 
à disposition de chambres contre services etc. 
Le CCAS, afin de permettre l’accès au logement 
pour tous ne peut que motiver en ce sens et 
orienter les porteurs de projet vers des parte-
naires de confiance en vue d’une réussite à tous 
les niveaux.
Le registre de veille sociale : 
un outil clé de solidarité
Le CCAS a développé son registre de veille social 
en 2024 qui recense sur inscription les personnes 
vulnérables. Vous pouvez en tant qu’habitant 

avoir des inquiétudes sur le quotidien de vos 
voisins par exemple. Sachez que le CCAS reste 
en veille sur les administrés et peut aller à la 
rencontre des personnes le plus souvent isolées. 
Une prise de nouvelles de ces personnes est 
régulièrement faite pour ces personnes et une 
attention particulière sera prodiguée en cas 
d’évènements majeurs (grosse intempérie par 
exemple).
Un don au CCAS : c’est possible !
Le CCAS mène des actions de proximité qui sont 
directement orientées vers les publics fragiles 
ou défavorisés : aux familles en difficulté, aide 
et accompagnement des personnes âgées, aide 
aux personnes handicapées, aux enfants, et 
lutte plus généralement contre les exclusions… 
Nous en profitons à ce propos pour remercier 
publiquement pour remercier St Roch, le comité 
des fêtes, Toul an hery et la famille Geffroy. square
envelope brigitte.prigent@plestinlesgreves.bzh

Au sein de l’EHPAD le Gall, l’année 2024 a été 
marquée par les Jeux Olympiques. Tous les mois, 
la commission animation et vie sociale a défini 
une journée à thème autour d’une activité spor-
tive tel que le ski, le hockey sur glace, la danse 
en proposant un repas en lien avec ce thème. 
Chaque mercredi, l’établissement a accueilli un 
enseignant en activité physique adaptée qui a 
réalisé des séances sportives afin de permettre 
aux résidents un maintien des capacités phy-
siques de façon adaptée. De plus, le 4 octobre 
2024, des résidents de l’EHPAD ont participé à 
une manifestation Olympiades inter-ehpad à 
Guingamp, regroupant 33 établissements situés 
dans les départements 22 et 29.  Les résidents ont 
disputé dix épreuves (tir à l’arc, cornhole, foot, 
bowling…) dans la convivialité, et ont remporté à 
la fin de cette journée, une médaille. Ce projet est 
reconduit en mai 2025 au vu de l’enthousiasme 
général comme toute activité amenant un main-
tien des capacités physiques, tout en travaillant 
cette notion de plaisir (danse, APA). square
phone 02 96 35 65 78
envelope accueil@ehpad-legall.fr

Les élus et notre animateur social proposent 
une permanence hebdomadaire à la mairie le 
mardi matin de 10 h à 12 h sur rendez-vous.
Le Centre Communal d’Action Sociale se 
qualifie comme une structure d’accompa-
gnement social indispensable pour faire vivre 
les valeurs de la solidarité. Il s’adresse à tous 
les habitants de la commune, de la petite 
enfance aux personnes âgées. Il accueille sans 
distinction toute la population plestinaise. Il 
écoute sans jugement, Il oriente les usagers 
vers des partenaires qualifiés et experts, il 
accompagne les Plestinais dans leur difficulté 
de vie. Le CCAS est un interlocuteur privilégié 
pour le développement de l’action sociale 
globale sur le territoire. Il convient de rappeler 
que la subvention municipale, entre autres, lui 
permet d’être autonome financièrement. square
map-marker Centre Communal d’Action Sociale
 France Services - Place d’Auvelais
phone 02 21 81 14 42
envelope ccas@plestinlesgreves.bzh

Depuis que le parc arboré de l’EHPAD Notre-
Dame a reçu au printemps 2024 le label Refuge 
pour la biodiversité et l’observation des oiseaux 
par la LPO (Ligue pour la protection des oiseaux), 
il s’ouvre à tous. Ce parc, aménagé d’allées 
pour les personnes à mobilité réduite, a permis 
d’accueillir le 2 octobre 2024 une Marche Bleue 
dans le cadre de la Semaine Bleue organisée par 
le CCAS : une rencontre entre les résidents de 
l’EHPAD Le Gall et de Notre-Dame pour le plaisir 
de tous s’est terminée par un goûter convivial. 
Et une Marche Rose et un café-crêpes organisés 
le 23 octobre par les délégués du personnel de 
l’EHPAD pour les résidents et les Plestinais au 
profit de la Ligue contre le Cancer du Sein.(653 € 
récoltés)
Située sur le Parc de l’EHPAD Notre-Dame, se 
trouve la Maison des aidants, Ty Coz qui est le 
siège de la Plateforme d’Accompagnement et 

de Répit aux Aidants du Trégor. De nombreuses 
actions en leur faveur sont proposées sur tout 
le territoire de Lannion Trégor Communauté  : 
groupes de parole et de sophrologie, bistrot 
mémoire, temps de répit au domicile, soutien 
psychologique, ateliers de prévention des chutes, 
atelier culinaire, conférences, sorties.
Pour les personnes isolées du territoire, Ty Coz 
propose également tous les mercredis des ren-
contres pour confectionner un arbre, le décorer. 
Le foyer de vie des Nymphéas à Lannion s’est 
joint à nous pour la seconde année. Une forêt 
contre l’isolement est une action départementale 
portée par MONALISA (Mobilisation nationale 
de lutte contre l’isolement des personnes âgées). 
Cet arbre rejoindra tous les autres arbres fabri-
qués dans les Côtes d’Armor, au Conseil départe-
mental de Saint Brieuc, afin de créer une forêt. square
phone Claudine THOMAS 06 45 41 45 20

SOLIDARITÉ

En 2025, priorité au logement

EHPAD Notre-Dame

EHPAD le Gall

Projet de logement Ty Cocon derrière l’EHPAD Les participants à la Marche BleueTroc de plantes, au jardin des petites mains

Le jardin des petites mains en sortie à Roscoff, auprès de 
l’association Kaol Khoz qui promeut les semences paysannes

Remise de don 2024 à l’association Saint Roch Le repas des aînés

Organisation du

Annie LE GALL
Conseillère déléguée

Co-animatrice de la veille sociale

Régine BONABAL
8e adjointe

Responsable de la commission  
Animation du CCAS
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Les Nuits de la lecture 
Le thème était le corps. Des lectures théâtra-
lisées ont été proposées. L’accueil s’est révélé 
très favorable.
Le Printemps des Poètes
Deux ateliers d’écriture dans les EHPAD et 
à la médiathèque ont permis à nos aînés et 
quelques lecteurs de s’initier à la poésie. La 
soirée de clôture a eu lieu le 22 mars, présidée 
par Jean-Paul Kermarec.
Pour ces deux évènements, l’école de danse à 
répondu présente et a proposé des prestations 
féeriques. Merci à Aline et aux danseuses pour 
leur implication enthousiaste.
Semaine de la parentalité
La médiathèque a participé à ce moment avec 
le service jeunesse. Dans ce cadre, l’association 
Liratouva est venu faire une lecture en famille. 
Le thème étant la nature, ce même jour a été 
inaugurée la grainothèque. Nouveauté de 
l’année, ce projet s’est voulu collaboratif entre 
le service jeunesse qui a fabriqué le meuble, le 
jardin partagé qui a fourni les graines pour 
débuter et la médiathèque. La grainothèque 
fonctionne sur le principe du troc : chacun 
peut déposer et prendre des graines gratuite-
ment. Tout le monde, même les non-usagers 
de la médiathèque, peut y contribuer afin de 
pérenniser ce projet et de le faire vivre.

Une autrice à la médiathèque : 
Les 26 et 28 Mars, France QUATROMME, 
auteure jeunesse Morlaisienne, a été accueillie 
pour une rencontre avec les scolaires des 
classes primaires. 
Plusieurs expositions 
Auteurs du Trégor. Elle donnait l’occasion 
de découvrir ou redécouvrir les principaux 
auteurs du Trégor d’Anatole LE BRAZ à Yvon 
LE MEN en passant par Anjela DUVAL.
En juin dans le cadre des 80 ans du Débarque-
ment, la médiathèque a exposé les travaux 
des enfants du CM qui avaient visité les plages 
du Débarquement et ceux du collège (les 5e) 
qui avaient découvert le réseau Shelburn en 
avril lors d’une sortie à Plouha. Des prêts de 
la population et des archives municipales ont 
enrichi cette exposition.
Avant l’arrivée du monde de Tolkien à AnDour 
Meur, la médiathèque a proposé une exposi-
tion sur l’univers du seigneur des anneaux. 
Puis c’est une exposition sur les 30 ans de Vick 
et Vicky que la médiathèque a reçu en amont 
du salon du livre.
Et en 2025 ?
Le Printemps des poètes est déjà au pro-
gramme : le thème cette année est la poésie 
volcanique. Comme tous les ans, un concours 
de poésie est proposé. Vous avez jusqu’au 
samedi 1er mars pour rendre vos poèmes. 
Le jury sera présidé par Yvon LE MEN, Prix 
Goncourt de poésie 2019, qui animera aussi la 
soirée de clôture. Celle-ci se tiendra à An Dour 
Meur le vendredi 21 mars à partir de 18 h 30. square
earth mediatheque-plestinlesgreves.fr

MÉDIATHÈQUE

Une année riche en évènements
AN DOUR MEUR

Aventure 
culturelle

Madeleine LE CORRE
Conseillère déléguée

Culture, Patrimoine culturel

Notre petite ville peut s’enorgueillir de sa culture et de son patrimoine, dont la richesse et la 
diversification rayonnent aux alentours et au-delà. Notons l’arrivée de l’univers de Tolkien 
à An Dour Meur. Merci donc au service culturel et aux associations pour leur engagement. 
Par ailleurs, suite à l’acquisition par la municipalité du Moulin de la Vicomte (ancienne 
usine hydroélectrique) un projet est en cours pour faire de ce lieu un lieu culturel et envi-
ronnemental axé sur la biodiversité et les énergies renouvelables. square
envelope madeleine.le-corre@plestinlesgreves.bzh Bonne année 2025 !

Ça a fait 40 ans que l’OCM a été créé. On a 
fêté l’évènement en inaugurant dans le même 
temps une rénovation complète du bâtiment : 
Ti an Holl a fait peau neuve… On est repartis 
pour 40 nouvelles années !
Belles nouvelles années avec une équipe de 
bénévoles toujours aussi motivée...
Leur mission : faire vivre la culture, animer la 
commune, aider les autres associations avec 
l’appui de Yaëlle, coordinatrice culturelle en 
poste à Ti an Holl et qui travaille conjointe-
ment avec l’OCM.
Au programme des événements en 2025
Contes du Samedi Soir, le 25 janvier à Ti an 
Holl, avec Le phare d’Antonin par Vassili Olli-
vro ; Biennale des artistes amateurs du 8 au 
23 février avec autant d’œuvres de peinture, 
sculpture, dessin, collages, gravure, pastel… 
à découvrir dans les deux grandes salles de Ti 
an Holl. Les inscriptions sont ouvertes, n’hé-
sitez pas à dévoiler votre talent lors de cette 
exposition collective ; Spectacle de théâtre 
de la Cie Garance qui jouera Le Firmament 
les 15 et 16 mars à An Dour Meur, une fresque 
sociale d’un jury populaire de 12 femmes en 
colère dans une confrontation à huis clos lors 
d’un procès pour meurtre ; Printemps des 
Poètes avec la médiathèque dans le cadre du 
label Village en poésie, le 21 mars à An Dour 
Meur pour une soirée spectacle et de remise 
des prix du concours de poésie sur le thème La 
poésie volcanique autour d’Yvon LE MEN, et 
à l’occasion des 150 ans de la mort de Tristan 
Corbière, célèbre poète breton, auteur des 
“amours jaunes” ; Salon des métiers d’art les 
12 et 13 avril à An Dour Meur hors cadre des 
Journées Européennes des Métiers d’Art pour 
pouvoir élargir le panel d’une quarantaine 
d’artisans montrant leur savoir-faire avec des 

pièces uniques et originales ; Printemps de 
la musique avec le concert des élèves d’éveil 
musical, guitare, piano, violon et du groupe 
musical Mekanol le 24 mai à An Dour Meur ; 
Circuit des Chapelles du 11 juillet au 15 août 
avec bientôt 15 communes associées et plus 
de 20 000 visiteurs-spectateurs-randonneurs 
attendus ; accueil de l’escape game et des 
salons littéraires de nouveau l’été prochain, 
en lien avec le Service Culturel, ainsi que d’un 
stage de breton avec Roudour.
Et tout au long de l’année
Aides ponctuelles à différentes associations, 
dont Dañs Treger pour Gouel bro Plistin en 
novembre ; expositions de peinture, sculpture, 
photos, de professionnels ou d’amateurs, 
adultes ou enfants, ; ateliers divers (dont 
l’École de broderie Pascal Jaouen) qu’ils soient 
artistiques, manuels, bien-être, langues, 
numérique, jeux... et surtout les cours de mu-
sique (éveil musical, groupe musical Mekanol, 
accordéon diatonique, biniou, bombarde, 
clarinette, guitare, piano, ukulélé, violon) 
pour lesquels petits et grands ont un intérêt 
particulier. Nous avons toujours une centaine 
d’élèves cette année dans notre école de mu-
sique associative. Nos professeurs, qui ont su 
se créer une bonne renommée, rendent ainsi 
la musique la plus accessible possible à tous. 
Venez... square-full
user  Denis BENARD, Président
earth  plestinlesgreves.bzh/ocm
envelope tianholl@plestinlesgreves.bzh
phone  02 96 35 06 28

Tout commence par le choix des films en rela-
tion avec Cinédiffusion, notre programmateur. 
A partir de cet instant tout doit suivre sans faille 
pour assurer les séances. Les horaires sont ca-
lés, les programmes sont préparés et imprimés 
sur place, puis mis à disposition du public.
La caisse, elle aussi, est programmée sur ces 
horaires. Les contrôleurs et caissières doivent 
se caler sur un planning préparé tous les quinze 
jours, en fonction de leur disponibilité. La grille 
est diffusée aux projectionnistes bénévoles qui 
auront à remplacer Yohan (notre salarié) pour les 
séances qu’il ne pourra pas assurer (35h oblige).
En moyenne 30 films sont passés par semaine 
sur nos deux écrans. Nous avons cette chance 
exceptionnelle et rarissime pour une petite ville 
de posséder deux salles de cinéma ce qui nous 
permet de proposer toutes les sorties nationales 
et avant-premières au même moment que les 
complexes.
Les films sélectionnés arrivent par l’ADSL et 
sont chargés dans la bibliothèque, reste encore 
à les transférer sur les projecteurs après avoir 
élaboré les playlists  : bandes annonces, pubs 
(nécessaires), son, extinction et rallumage des 
lumières au moment précis. C’est le travail de 
Yohan et pendant son absence (vacances) trois 
à quatre projectionnistes plus geeks que les 
autres se chargent de ce travail.
Ne pas oublier les invisibles : comptabilité, secré-
tariat, communication, accueil des écoles, des 
associations, des EHPAD, entretien et nettoyage 
des salles et des abords.
L’association est une petite entreprise qui fonc-
tionne bien grâce à sa quarantaine de bénévoles 
cinéphiles. Ceci mérite bien quelques pots de 
l’amitié de temps en temps. square
earth cinema-ledouron.fr

Notre programmation est faite de propositions 
émanant autant de partenaires associatifs que 
de l’équipe culturelle de la commune. Ainsi elle 
se distingue par son éclectisme et sa diversité, 
offrant un éventail d’événements et d’activités 
pour satisfaire tous les goûts et toutes les at-
tentes. Que vous soyez passionné de musique, 
de théâtre, de danse, de cinéma ou encore de 
littérature, chaque moment de notre program-
mation est conçu pour surprendre, émouvoir et 
divertir.
Avec une approche résolument ouverte et sans 
limites, notre objectif est de vous offrir une 
aventure culturelle riche, où la curiosité et l’ori-
ginalité sont au rendez-vous.

Dimanche 5 Janvier à 15 h 
Le Prénom. Théâtre 
Dans un environnement conjugal somme toute 
assez banal, traversé de tensions quotiennes, 
quelques amis réunis pour un diner convivial, 
en viennent à se dire leurs quatre vérités, quitte 
à oser de surprenantes révélations….
Samedi 1er mars à 19 h 
Elektro Noz. Fest Noz
Cette année encore, nous avons l’ambition de 
vous faire (re)découvrir le meilleur de la jeune 
scène des musiques bretonnes, avec des sonori-
tés résolument modernes et cependant dans la 
pure tradition des Fest Noz.
Dimanche 6 avril à 17 h 
Michel et Claude. Théâtre
Michel s’apprêtait à monter sur la scène de 
l’Olympia et Claude se préparait pour enregis-
trer une émission de Drucker. En un flash, tout 
vient de basculer : les voilà propulsés sur une 
scène sans issue…
Samedi 26 Avril à 20 h 30 
Hop Hop Hop Crew. Concert 
C’est un melting-pot audacieux et déboussolant 
de toutes mes musiques des Balkans. square
earth andourmeur.com

OFFICE CULTUREL MUNICIPAL

L’OCM  
a 40 ans

CINÉMA LE DOURON

Derrière l’écran…
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Plestin-les-Grèves est une commune riche de 
son patrimoine naturel, historique et culturel, 
située au cœur du Trégor. Ces dernières années, 
une volonté de modernisation et de dynamisme 
a émergé, apportée par les mutations de la 
commune et les attentes de ses habitants. Dans 
ce contexte, la refonte du logo s’est imposée 
comme une évidence. Cet article détaille les mo-
tivations derrière ce projet, les choix esthétiques 
et symboliques qui ont guidé la démarche et la 
manière dont le nouveau logo reflète l’identité 
de Plestin aujourd’hui.
Pourquoi refondre le logo ?
La décision de refondre le logo découle de plu-
sieurs constats stratégiques :
Moderniser l’image de Plestin : l’ancien logo, 
bien que chargé d’histoire, ne reflétait plus les 
ambitions contemporaines de la commune. 
Avec une population en mutation et une attrac-
tivité croissante pour de nouvelles catégories de 
résidents et de visiteurs, il était temps d’actuali-
ser cette identité visuelle.
Unifier le message : le logo est bien plus qu’une 
simple image ; il doit être le porte-étendard 
d’une vision commune et lisible par tous. En 
harmonisant les éléments graphiques, il permet 
d’assurer une cohérence sur tous les supports 
(signalétique, site internet, documents adminis-
tratifs, etc.).
Valoriser le dynamisme et l’équilibre : Plestin 
est à la croisée des chemins entre mer et cam-
pagne, tradition et modernité. Le nouveau logo 
vise à traduire cette richesse et cette diversité.
Une refonte, pas une révolution
Contrairement à une création ex nihilo, cette re-
fonte a pris soin de respecter l’identité historique 
de Plestin tout en y insufflant un souffle nouveau.
Éléments conservés : les couleurs bleu et vert, 
symbolisant respectivement la mer et la nature, 
restent au cœur de la palette, tout comme 
le rouge, incarnant la chaleur humaine et le 
dynamisme.
Simplification et lisibilité : le pictogramme a été 
épuré pour une lecture immédiate, essentielle à 
l’ère numérique où les supports de communica-
tion varient.

Intégration du breton : le logo intègre désor-
mais la double mention française et bretonne 
(Plestin/Plistin), marquant l’attachement à 
notre culture régionale.
Une identité visuelle centrale 
sur les valeurs de Plestin
Le nouveau logo puise ses inspirations dans les 
forces et les singularités de la commune :
Le dynamisme : la forme en arc de cercle peut 
être interprétée comme un voile de kite-surf ou 
le soleil, deux symboles d’ouverture et d’activité.
La centralité : Plestin est un pôle de vie et de 
services dans le Trégor. Le centrage des élé-
ments traduit cette position géographique et 
relationnelle clé.
La simplicité et l’authenticité : ces valeurs, 
chères à Plestin, se retrouvent dans la typogra-
phie modernisée et épurée.
Une démarche collective et réfléchie
La refonte n’a pas été réalisée en vase clos. Elle 
s’inscrit dans une méthodologie participative et 
structurée, avec plusieurs étapes de réflexion, 
qui a duré plus de dix mois :
Prisme d’identité : en s’appuyant sur les dimen-
sions de physique, personnalité, culture, rela-
tion, reflet et mentalisation, le logo a été conçu 
pour incarner l’âme de Plestin et répondre aux 
attentes des habitants.
Échange avec les élus : chaque étape du proces-
sus a été validée collectivement, avec un travail 
de réflexion sur les sentiments et ressentis 
de Plestin, avec des élus ayant des racines 
plestinaises, d’autres vivant à Plestin depuis 
plusieurs décennies et d’autres y étant arrivés 
plus récemment.
Une fenêtre sur le futur
Le nouveau logo est aussi un vecteur de pro-
jection. Il accompagne la commune dans ses 
ambitions :

Promouvoir le tourisme : les tendances gra-
phiques évoluent rapidement. Un logo daté 
peut donner l’impression que la destination ou 
l’organisation ne sont pas à jour, ce qui peut 
dissuader les touristes.
Renforcer les liens : un logo est plus qu’un simple 
visuel : c’est un outil de communication qui 
influence la perception des habitants et des par-
tenaires extérieurs. En le rendant symbolique et 
inclusif, il devient un catalyseur de fierté locale et 
un moyen de mobiliser autour de projets comme 
le jumelage ou des événements fédérateurs.
Communiquer efficacement : une refonte du 
logo de la commune vise à communiquer effi-
cacement en s’assurant que l’identité visuelle 
reflète les aspirations, les valeurs, et l’image que 
la commune souhaite projeter auprès de ses 
habitants, visiteurs, et partenaires.
Plistin en breton : un clin d’œil à nos racines
L’inscription de Plistin dans le logo est bien plus 
qu’une traduction. C’est un rappel de l’histoire 
et de la langue bretonne, omniprésentes dans 
le quotidien des habitants et les paysages de 
la commune. Ce choix marque également un 
positionnement clair : celui de valoriser et de 
transmettre cet héritage à travers des symboles 
modernes en accord avec nos traditions cultu-
relles et traditionnelles
La refonte du logo de Plestin-les-Grèves est 
bien plus qu’un simple exercice graphique : elle 
incarne une réflexion profonde sur l’identité 
et l’avenir de la commune. En intégrant des 
éléments modernes tout en restant fidèle à ses 
racines, Plestin affirme son ambition d’être. À 
travers ce nouveau visuel, Plestin, ou Plistin en 
breton, invite chacun à découvrir ou redécou-
vrir une ville authentique, en mouvement, et 
résolument tournée vers l’avenir.
Je tiens à exprimer ma gratitude à Arnaud 
GAUTRON pour son précieux accompagnement 
dans ce projet et pour la refonte du logo de Ples-
tin. Je remercie également Catherine GEFFROY, 
agent communal en charge de la communica-
tion, ainsi que les élus ayant contribué aux com-
missions, dont les efforts collectifs ont permis 
d’aboutir à un travail unanimement salué. square
envelope aurore.fournis@plestinlesgreves.bzh

Concours de vitrines : l’art du commerce en lumière
Pour embellir les rues et attirer les visiteurs, la commune a lancé un 
concours de vitrines destiné à tous les commerçants, invités à mettre en 
scène leur créativité autour du thème de Noël. Ce concours a visé à animer 
visuellement le centre-ville et à renforcer le lien entre les habitants et leurs 
commerces locaux, comme lors de la commémoration des 80 ans de la 
Libération en août 2024.
Un jury composé d’élus a évalué les vitrines selon des critères d’originalité, 
de mise en scène et de respect du thème. Les lauréats ont remporté des 
récompenses attractives, par exemple des bons d’achat à utiliser auprès 
des commerces et artisans plestinais ayant signé une convention.
Pour encourager les achats locaux, une grande tombola de Noël a été mise 
en place, avec, à gagner, des chèques cadeaux offerts par la municipalité, 
des paniers garnis et autres bons d’achat. Ce dispositif vise à renforcer le 
lien entre les commerçants et leur clientèle tout en stimulant l’économie 
locale en cette période cruciale pour les commerces.

Un engagement communal fort
La municipalité montre ici sa volonté de soutenir activement les commer-
çants et artisans locaux, malgré l’absence d’une association structurée. 
Cette initiative est une démonstration de l’importance accordée au com-
merce de proximité, véritable cœur battant de la vie communale.
Nous croyons fermement que le dynamisme commercial est essentiel 
à la vitalité de notre commune, surtout en période de fêtes. Ces actions 
permettent de rassembler commerçants, habitants et visiteurs autour 
d’une ambiance chaleureuse et festive.
La commune invite tous les commerçants à rejoindre ces initiatives, mais 
aussi les habitants à se mobiliser pour soutenir ces actions. Ensemble, 
faisons de cette nouvelle année une réussite collective, marquée par le 
partage, la créativité, et l’envie de faire rayonner Plestin-les-Grèves. square
envelope aurore.fournis@plestinlesgreves.bzh

Enfin, ça bouge à la zone du Châtel ! À notre initiative, une réunion s’est 
tenue en octobre réunissant le président de Lannion-Trégor Communauté 
M. Gervais EGAULT, le vice-président chargé de l’économie M. Erwen 
LEON, M. le maire Christian JEFFROY, Aurore FOURNIS-BEYOU, adjointe 
au Maire chargée du  développement économique, M. LE BRIGANT pre-
mier adjoint, et toutes les entreprises de la zone.
L’objectif était clair : faire de la zone du Châtel un moteur économique 
majeur pour notre territoire. Nous sommes tous ressortis de cette réunion 
avec la conviction que Lannion-Trégor Communauté est pleinement 
engagée à soutenir et dynamiser cet espace.
La zone du Châtel, déjà un important pourvoyeur d’emplois, a un fort po-
tentiel pour attirer de nouvelles entreprises et renforcer le tissu économique 
local. Ce soutien renouvelé marque une étape décisive pour son développe-
ment et, par conséquent, pour l’avenir économique de notre commune. Les 
projets à venir s’annoncent prometteurs et bénéfiques pour tous. square

COMMUNICATION

Pourquoi une refonte du logo ?ÉCONOMIE

La commune 
s’engage pour 
le dynamisme 
commercial
Avec dynamisme et solidarité, la commune souhaite re-
donner vie à son centre-ville et renforcer son attractivité, 
notamment pendant les fêtes de Noël. Pour pallier l’ab-
sence d’une association dédiée à l’animation commerciale, 
regroupant commerçants et artisans, la municipalité a 
élaboré un programme festif et engageant, financé et or-
ganisé entièrement par ses soins.

Pour maintenir le cabinet vétérinaire sur la com-
mune, les élus de Plestin-les-Grèves ont décidé de 
vendre le bâtiment public de Kergall. L’espace 
actuel du cabinet vétérinaire étant trop limité 
pour répondre à la demande croissante, cette 
solution permettra à la vétérinaire, Mme CASSE-
REAU de s’installer dans des locaux plus adaptés. 
Ce bâtiment, qui n’est plus utilisé depuis la crise 
sanitaire du COVID, offre un emplacement idéal 

et une surface suffisante pour accueillir des ac-
tivités pour les animaux, dont un petit parc pour 
les promenades. La vente garantit la pérennité 
d’un service essentiel pour les particuliers et les 
agriculteurs locaux. Le transfert est prévu dans 
les mois à venir, après les travaux nécessaires à 
l’aménagement du lieu. Une décision qui illustre 
l’engagement de la municipalité à préserver les 
services de proximité. square

SERVICE VÉTÉRINAIRE : VENTE DU BATÎMENT KERGALL

ZONE DU CHÂTEL : NOUVEAU SOUFFLE
POUR LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

 Aurore FOURNIS-BEYOU
4e adjointe

Communication, Modernisation, 
Développement économique 

Cheminement piéton entre le bourg et la zone du Châtel

Entrée de ville
Le cheminement piéton entre le bourg et la zone 
du Châtel a été voulu pour améliorer l’entrée de 
ville sur la route Plestin Tremel et permettre aux 
piétons et cyclistes de circuler en toute sécurité 
entre la zone d’activité et le centre-ville. squareFrédéric LEON

3e adjoint
Urbanisme, Travaux, Cadre de vie
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Une année bien remplie s’achève pour le service 
Enfance et Jeunesse de notre commune. Cette 
année 2024 a vu se concrétiser plusieurs projets 
au sein du service. À l’occasion de notre cam-
pagne, nous nous étions engagés à développer 
l’accueil de la petite enfance. Le pôle Petite 
Enfance est aujourd’hui opérationnel. LA MAM, 
les services PMI du département et le Relais 
Parents Enfants de LTC ont ainsi pu intégrer les 
locaux. Notre centre de loisirs occupe aussi de 
belles salles au sein de ce pôle.
Le service restauration a également connu 
des changements en 2024 avec l’installation 
et l’ouverture d’un self. Après un travail avec 
l’équipe et sous l’impulsion de Rodolphe, chef de 
la restauration scolaire, il a été mis en service 
dès la rentrée des vacances d’hiver. Au mois de 
mars, les enfants ont pu découvrir les joies d’être 
autonomes sur l’heure du déjeuner. Ce change-
ment leur permet désormais d’avoir le choix de 
leurs repas et de pouvoir prendre le temps qu’il 
faut pour déjeuner. Les enfants peuvent s’asseoir 
où ils veulent dans le réfectoire et aussi déjeuner 
avec qui ils veulent. Le chef travaille également à 
l’élaboration de menus avec des achats de plus 
en plus issus de l’agriculture biologique et locale. 
Le circuit court est privilégié autant que possible.
Nous avons en outre, avec le président du club 

des loisirs et l’animateur Benoit du CCAS, ou-
vert les portes de la restauration à nos séniors 
le mercredi midi ; cela afin de développer encore 
plus la relation intergénérationnelle. 
Le service enfance a lui aussi été très actif 
cette année. L’élaboration du Projet Educatif 
de Territoire a nécessité plusieurs réunions 
de concertation entre les acteurs éducatifs, 
(corps enseignants, agents, élus, responsables 
associatifs). Cela a permis de mettre en avant 
les valeurs que nous souhaitons travailler. Ce 
projet transversal est très concrètement mis en 
œuvre au sein du service. Des actions avec les 
enfants ont vu le jour. Nos jeunes ont construit 
un composteur. Celui-ci sera installé très pro-
chainement auprès de l’école afin de valoriser 
les déchets de la restauration scolaire. 
Les animatrices du service ont, durant l’année 
2024, mis en place plusieurs projets qui rentrent 
également dans le cadre du PEDT. Un projet au-
tour de la filière bois et de la valorisation du SIVU 
de Coat Plistin a été mené par Martine auprès 
des enfants du centre. Aurélie a conduit avec 
les enfants un projet autour de Jeanne BOHEC 
dans le cadre des 80 ans de la Libération de 
Plestin. Lors de cette rentrée scolaire, les enfants 
ont pu rencontrer deux jeunes filles parties en 
projet humanitaire en Afrique. Grâce à plusieurs 

visioconférences, ils ont pu échanger avec elles 
sur les conditions de vie et d’apprentissage des 
jeunes enfants africains. Grâce à Julia et Kaly 
qui, à leur retour de séjour, ont pu se rendre au 
centre, les enfants ont pu partager, de vive voix 
et en présence, sur cette expérience riche et forte 
pour elles. Le centre de loisirs a donc mis en place 
de nombreux projets et expositions visibles pour 
partie à la médiathèque. Marie Anne et Bertrand 
ont su durant cette année impulser une nouvelle 
dynamique permettant aux enfants de pouvoir 
découvrir tout plein de choses. 
La nouvelle année qui s’ouvre s’annonce tout 
aussi intense et riche de projets. En premier lieu 
l’aménagement de la cour du pôle petite enfance 
devrait voir le jour. La mise en place de carré 
potager par les enfants permettra un lieu de 
rencontre entre les acteurs éducatifs de la com-
mune. Nos adolescents poursuivront, grâce à 
Florian, les actions de parentalité et les moments 
conviviaux de loisirs et d’avenir. Je remercie Eddy 
Penven pour son rôle central dans ce service 
essentiel à l’épanouissement des enfants. À tous 
les enfants de la commune et à leurs parents, je 
souhaite une très belle année 2025 ! square
envelope janic.drouot@plestinlesgreves.bzh

SERVICE ENFANCE JEUNESSE

Nos projets concrétisés Rénovation de la mairie

Notre commune est très sportive et cette année 
2024 nous l’a encore prouvé ! Nos sportifs ont 
eu l’occasion de réaliser une nouvelle fois de 
véritables exploits. Nous les avons d’ailleurs mis 
à l’honneur lors de la cérémonie des Trophées 
des Champions. L’intérêt de ce moment de 
convivialité est de pouvoir faire se rencontrer 
des sportifs de différents clubs n’ayant pas pour 
habitude de se côtoyer. Cela crée du lien, peut 
générer une motivation supplémentaire et don-
ner l’occasion à nos sportifs, mis à l’honneur, de 
montrer aux jeunes générations que le sport 
peut être un vecteur de dépassement de soi, de 
respect des règles et du bien vivre ensemble.

C’est aussi pour cela que la municipalité s’engage 
auprès des clubs pour vous permettre de prati-
quer votre sport dans les meilleures conditions. 
Cette année 2024, le stade de foot a fait peau 
neuve. Un nouvel équipement a vu le jour avec 
un nouveau terrain d’entrainement. Cet équi-
pement était nécessaire pour leur permettre 
de jouer et de s’entrainer dans de bonnes 
conditions. Je crois que c’est chose faite avec ce 
terrain drainé qui devrait donner toute satisfac-
tion aux joueurs d’ici quelques mois. 
La municipalité accompagne aussi par ses 
subventions les clubs sportifs. Nous essayons 
quand cela est possible de répondre à leur 

demande. Et si cela ne peut parfois pas se faire 
immédiatement, nous prévoyons notre engage-
ment sur du plus long terme.
Pour 2025, les services municipaux dont Cathe-
rine DANIEL, la secrétaire du service, seront à 
vos côtés pour développer vos activités. Merci à 
Eddy PENVEN pour sa gestion du lien entre la 
commune et les associations sportives.
Le sport est un outil d’éducation important et 
met en valeur notre commune, c’est pourquoi je 
vous souhaite à toutes et tous une belle année 
sportive bien remplie ! square
envelope francois.guehl@plestinlesgreves.bzh

François GUEHL
5e adjoint

Sports, Affaires maritimes, 
Culture, Patrimoine culturel

SPORTS

Notre engagement sportif

Janic DROUOT
6e adjointe

Affaires scolaires, 
Petite enfance et Enfance jeunesse

Jacky LE GLAS
Conseiller délégué

Signalétique et bâtiments

À Ti an Holl
Après les transformations apportées au parvis 
l’année dernière, les travaux d’économie d’éner-
gie et de rénovation de Ti an Holl ont été le gros 
chantier de l’année 2024. La difficulté principale 
a été de travailler en milieu occupé, en évitant 
dans la mesure du possible d’interférer avec les 
nombreuses activités culturelles du lieu. 
Le remplacement des menuiseries extérieures 
en bois par des baies en aluminium double 
vitrage et le passage des éclairages existants 
par des LED, devraient permettre de faire des 
économies d’électricité et de chauffage ainsi que 
d’apporter un meilleur confort aux utilisateurs 
des lieux.
Les reprises de peinture dans les embrassures, 
sur les plinthes et dans l’entrée, la réfection des 
revêtements de sol sur les escaliers ont contri-
bué à apporter un léger coup de neuf. 
A l’extérieur, l’escalier de secours métallique a 
subi un renforcement au niveau du palier du 
premier étage, la couverture en vieille ardoise a 
fait l’objet d’une révision complète et les maçon-
neries des cheminées ont été contrôlées.

Sur le GR34
Les travaux entre le parking de Tossenn ar C’hoz 
et Kerdrehoret, après plusieurs années d’attente 
pour les randonneurs, sont maintenant termi-
nés et assurent la continuité du chemin des 
douaniers. 
Suite aux nombreuses intempéries, une partie 
du GR 34 située au-dessus de Pors Morvan s’est 
effondrée. Grace à la compréhension des rive-
rains (Famille Anchisi) les travaux ont été effec-
tués rapidement par les services techniques.

Un des gros chantiers pour 2025 sera la rénovation de la mairie : remplacement de l’ensemble des 
menuiseries extérieures, consolidation de la charpente et mise en œuvre d’une couverture ardoise 
neuve, remplacement des éclairages actuels par des LED, modification de l’accès principal ainsi que 
la rampe PMR, remplacement de la chaudière fuel par une chaudière à pellet. L’aménagement et 
la végétalisation de la cour de l’espace petite enfance est aussi au programme ainsi que quelques 
travaux d’entretien sur les bâtiments communaux. square

Signalisation
Après une première et une seconde phase de 
signalisation des lieux dits, la troisième tranche 
de pose de la signalétique a eu lieu cette année. 
A ce jour, 80% des panneaux sur le territoire 
communal ont été remplacés. En 2025 nous 
allons continuer le remplacement des anciens 
panneaux sur la corniche et au Nord de la route 
de Pont Menou et ainsi couvrir l’ensemble de la 
commune.

Chapelle Sainte-Barbe
Une étude est lancée pour la restauration de la 
chapelle Sainte-Barbe. square
envelope jacques.leglas@plestinlesgreves.bzh

TRAVAUX

Bilan 2024

Rénovation thermique à Ti an Holl

Signalétique

Projet

La chapelle Sainte-Barbe, modélisée en 3D

Sur le GR 34
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Mars 2024
Dans le cadre de l’opération “J’aime ma Nature 
Propre” a eu lieu une chasse aux déchets dans 
la campagne Plestinaise, à l’initiative de l’Acca 
(Association communale de Chasse Agréée) 
avec le soutien de la commune. Près de 18 m3 de 
déchets ont ainsi pu être ramassés. Quelle que 
soit leur nature (gravats, électroménager, ali-
mentaires, déchets verts...), les déchets polluent 
les eaux et les sols. Ils sont dangereux pour les 
animaux et parfois pour l’Homme. Merci à tous 
les bénévoles présents.
Avril 2024 
Ouverture des jardins familiaux municipaux 
de Kerallic, 5000 m2 divisés en 17 parcelles de 
100 à 250 m2, 14 sont louées et 2 sont réservées 
pour 2025 . L’inauguration a eu lieu le samedi 
14 septembre. Ce lieu permet aux habitants de 
bénéficier de parcelles de terre pour cultiver 
leurs propres plantations, renforçant ainsi le 
lien social et la convivialité entre les résidents. 
Les jardins familiaux offrent une opportunité 
précieuse de s’initier au jardinage tout en favo-
risant une production locale et eco-responsable. 
Il reste 300 m2 à louer en 1 ou 2 parcelles (0,5 € 
le m2 à l’année)
phone Mairie 02 96 35 62 29 
envelope accueil@plestinlesgreves.bzh

Commune précurseur des économies d’eau
Depuis 4 ans, 60 000 L de récupérateurs d’eau 
de pluie ont été installés dans différents bâti-
ments, terrain de la commune . Il reste 2000 L 
à implanter. Lannion-Trégor Communauté a 
organisé une rencontre technique, dans notre 
commune, sur le thème des eaux de pluie et des 
eaux pluviales, à destination des élus et agents 
des communes de LTC. Nos élus et agents ont 
présenté le système de récupération installé 
aux Services Techniques et ont partagé leur 
expertise en matière de récupération de l’eau 
de pluie. Afin d’assurer une gestion durable de 
la ressource en eau dans un contexte de chan-
gement climatique, les SAGE Baie de Lannion 

et Argoat-Tregor-Goëlo incitent les collectivités 
et particuliers à engager des démarches de li-
mitation du ruissellement des eaux pluviales et 
de maîtrise des consommations d’eau potable .
Mai 2024
Suite à la tempête Ciaran, nos services ont 
dû travailler sur beaucoup de coupes de bois. 
Celui-ci est en partie utilisé pour alimenter les 
chaudières de la commune. De plus, l’’entreprise 
plestinaise Ty Coat a acheté à la municipalité 
7,8 m3 de grumes de peupliers. Un bel exemple 
de circuit court.
Juillet 2024
Expo Paroles dans les champs : du 28 juin au 
04 août, une expo photo interactive a pris place 
dans le Parc d’ An Dour Meur. Cette exposition 
nous a fait découvrir les visages et vies des 
agriculteurs et agricultrices de la Lieue de 
Grève et du Douron au fil des saisons, investis 
dans la lutte contre les algues vertes. Plusieurs 
générations se sont prêtées au jeu et ont livré 
des témoignages sincères de leur quotidien et de 
leur engagement : méthodes de travail, adapta-
bilité face aux algues vertes, vision du futur... 
En agriculture conventionnelle et bio, maraî-
chage, élevage bovin, arboriculture et grandes 
cultures, tous partagent la même passion de la 
terre et des paysages trégorrois. 
Octobre 2024
Travaux à Rochelan : les vannes à marée de 
Rochelan viennent d’être restaurées. Cette réno-
vation des murs de soutènement et les clapets 
des vannes a nécessité deux semaines de tra-
vaux pour un coût de 42 000 euros. Ces travaux 
à l’embouchure du Dour Meur et en amont de 
l’estuaire du Douron étaient nécessaires pour 
protéger la Maison du Moulin, la lagune de la 
station d’épuration, et éviter l’effondrement des 
berges. En effet les vannes régulent la montée 
de l’eau du Douron dans le Dour Meur .
Novembre 2024 
Durant les vacances scolaires, huit adolescents 
ont fabriqué dans les locaux des services tech-
niques, dans le cadre du dispositif Argent de 

Poche, un composteur installé au restaurant 
scolaire. Toutes les règles de base pour réussir 
un bon compost ont été expliquées aux enfants 
et au personnel de la cantine. Cette valorisation 
des déchets s’inscrit dans le projet éducatif 
territorial. 
Aménagement et embellissement de Toul 
An Hery : quatre jeux pour enfants ont pris 
place sur l’ancienne aire de camping car de 
Sainte-Barbe. D’autre part, le nettoyage de 
l’anse est en cours grâce au travail d’un groupe 
composé de bénévoles, de membres de l’asso-
ciation des Chemins Plestinais et d’employés de 
notre commune. 13 m3 de gravats et vieux corps 
morts ont déjà pu être enlevés. 
De nombreux projets pour 2025 ! 
La liste des projets pour 2025 est longue : deux 
générateurs solaires autonomes seront instal-
lés au jardin partagé, près de Ti An Holl et aux 
jardins familiaux de Kerallic, qui seront, eux, 
clôturés ; une campagne de remplacement des 
éclairages par LED est prévue au boulodrome, à 
l’école élémentaire et à la salle Marcel Hamon ; 
une campagne de piégeage des frelons asia-
tiques sera organisée au printemps prochain ; 
les nids artificiels pour les hirondelles installés 
sur notre commune ont prouvé leur efficacité. 
De nouveaux nids seront donc installés, cette 
fois ci à Poul Scornet ; une journée d’initiation 
à la taille et à la greffe de fruitiers sera organi-
sée en mars au verger du parc An Dour Meur, 
animée par l’association Croqueurs de Fruits de 
Ploumagoar ; la haie séparant le boulodrome 
du stade de foot sera remplacée par une haie 
d’arbres fournis par LTC.
Enfin, après l’accord de l’État pour notre projet 
de centrale photovoltaïque à Goasorguen 
(le seul du département a être retenu), nous 
travaillons sur le montage du dossier de déro-
gation à la loi littorale. Des enquêtes publiques 
sont prévues entre juin et septembre, puis les 
travaux devraient débuter. square
envelope bertrand.huonnic@plestinlesgreves.bzh

Bertrand HUONNIC
Conseiller délégué

Développement durable et bocage

DÉVELOPPEMENT DURABLE

Toujours en action

Pour les particuliers, Lannion Trégor 
Communauté propose des conseils sur 

la gestion des eaux pluviales :

Le butin de la chasse aux déchets

Fabrication d’un 
composteur pour le 
restaurant scolaire

Embellissement de Toul an Hery

Exposition « Paroles dans les champs ».
Podcast à écouter sur :

Inauguration des jardins familiaux de Kerallic

Spotify Deezer

Coupe du bois après la tempête Ciaran

Travaux sur les 
vannes à marée de 
Rochelan

Rencontre technique organisée par LTC aux services 
techniques de Plestin pour présenter notre dispositif et 
notre expertise en matière de récupération de l’eau de pluie
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Pascal PETIBON
7e adjoint

Animations communales, 
vie associative, suivi événementiel

Notre commune a connu une année riche en 
événements, qu’ils soient culturels, sportifs ou 
dûs à des fêtes de quartiers. Concernant les 
animations communales, la Fête de la Musique 
a dû être annulée au dernier moment en raison 
de la pluie. Courant juillet, le Plestival qui, pour 
la première fois, organisait des concerts sur deux 
jours, a souffert du temps maussade le vendredi 
mais a rencontré un beau succès le samedi. Un 
anniversaire en particulier a marqué cet été  : 
les 80 ans de la fête de la libération de Plestin-
les-grèves. Sur 2 jours, un camp militaire s’est 
installé à An dour meur avec plusieurs exposi-
tions, bals, conférences, défilé et inauguration 
de la rue Jeanne Bohec. Beaucoup d’associations 
plestinaises se sont fédérées pour la réussite de 

cet événement.
Dernier grand succès en nombre de participants : 
le trail des chapelles qui, avec ses deux courses et 
la marche rose, a réuni près de mille personnes !
Encore bravo à tous nos bénévoles et associations 
qui ont su se regrouper pour rendre possibles tous 
ces évènements ! Enfin, la convention Tolkien a 
eu lieu fin septembre, pour la première fois dans 
notre commune. Au vu de sa réussite, elle sera de 
nouveau organisée l’an prochain. Mi-octobre, une 
réunion des associations a permis de préparer le 
calendrier des animations pour 2025. Nous vous 
souhaitons, à toutes et à tous, réussite dans vos 
projets ! square
envelope pascal.petibon@plestinlesgreves.bzh

Fondé en 1928, le Comité des Fêtes a pour but 
d’organiser, d’encourager et de soutenir les fêtes 
ou animations sur la commune.

Organiser
L’année 2024 fut très riche. La quatrième édition 
du Plestival qui s’est déroulée sur deux jours a 
été exceptionnelle tant par l’engagement des 
bénévoles que par la fréquentation du public. La 
participation aux 80 ans de la Libération a égale-
ment été un temps fort.

Encourager
Notre volonté, avec le soutien de la municipalité, 
est d’encourager les initiatives nouvelles sur la 
commune (exemple : lancement du Plestival en 
2021, relance du Trail des Chapelles en 2021, lance-
ment de Plestin les Graffs en 2023). 

Soutenir
Le comité soutient plusieurs évènements sur la 
commune : Plestin les Graffs, la Fête de la Musique, 
la soirée du 14 juillet, les fêtes patronales, le repas 
des aînés, le Trail des Chapelles et le festival Armo-
ricourt.
Pour la partie logistique, le comité met gracieuse-
ment à la disposition des associations plestinaises 

des équipements (friteuses, coffrets, tableaux et 
câbles électriques, etc.). Pour 2025, du renouvelle-
ment d’équipement est envisagé.

Le comité a trouvé un rythme
Pour 2025, les membres du comité des fêtes ont 
décidé : d’organiser le Plestival tous les deux ans. 
Dès le printemps 2025, le lancement d’une équipe 
de travail pour l’organisation d’une cinquième édi-
tion pour 2026 se mettra au travail. Les personnes 
intéressées pour s’investir sur cette nouvelle 
édition sont invitées dès à présent à se rapprocher 
de nous ; de s’impliquer plus dans la fête de la 
musique et l’évènement D’une Rive à l’autre ; de 
poursuivre les soutiens aux évènements de la 
commune ; de soutenir une jeune association ples-
tinaise appelée Mydriase qui a décidé de se lancer 
dans l’organisation d’un nouvel évènement : Open 
air Mydriase, le 26 juillet.

Rejoignez-nous !
Vous avez envie de vous impliquer et de nous 
rejoindre au comité des fêtes ? Contactez-nous par 
e-mail ou directement auprès des membres de 
l’association. square
user Bruno PHILIPPE (Président)
envelope comitedesfetes.plestin@gmail.com

COMITÉ DES FÊTES

Organiser, encourager, soutenir

L’ÉCHO DU COLOMBIER
L’Écho du Colombier est une association héber-
gée par L’Improbable Café, qui permet à chacun 
de participer à des événements culturels très 
divers à taille humaine. Plus de cent-cinquante 
manifestations culturelles sont organisées 
sur une année. Le but de l’association est de 
promouvoir l’art vivant, les arts visuels et le 
patrimoine sous toutes leurs formes : concerts, 
théâtre, danse, événements festifs ; rencontres, 
ateliers, conférences, expositions  ; mise en 
valeur du Domaine du Porjou, recherches 
historiques, visites, artisanat, biodiversité,… 
Ces manifestations sont accessibles à tous, 
dans la convivialité et la bienveillance. Le fonc-
tionnement coopératif permet une plus grande 
implication collective de nos compétences et de 
développer du lien social à travers la culture et 
le partage. Tous ensemble continuons à créer, à 
organiser et à diffuser des événements et des 
ateliers en faisant résonner l’Echo du Colom-
bier  ! Créée en 2024, l’association compte à ce 
jour 124 adhérents. Venez nous rejoindre pour 
cette belle aventure ! square
user Joël CUDENNEC (Président)
envelope echoducolombier@gmail.com

CHEMINS PLESTINAIS  
ET PATRIMOINE
Reprise d’une activité normale
Après un hiver perturbé, en partie consacré à 
réparer les dégâts causés par la tempête Cia-
ran, l’association a pu se consacrer ces derniers 
mois à ses trois fonctions de base, à savoir 
l’entretien du réseau de sentiers de randonnées 
de la commune, l’ouverture de nouveaux par-
cours et la mise en valeur du petit patrimoine 
(fontaines, lavoirs, etc…). À noter, au cours de 
ces derniers mois, l’installation d’une table à 
pique-nique sur le GR 34, avec vue imprenable 
sur la plage de Pors Mellec, l’ouverture d’une 
dérivation au-dessus de la plage de Tossen ar 

C’hoz, en lien avec les services municipaux, 
permettant d’emprunter le sentier côtier quel 
que soit le niveau de la marée. Sur ce même 
secteur, des marches ont été réalisées, facilitant 
et sécurisant le parcours emprunté par les 
randonneurs. Bientôt, un nouveau sentier sera 
ouvert et permettra de joindre la commune 
de Tréduder. Notre blog Chemins plestinais et 
Patrimoine permet de vous tenir informé(e)s 
des travaux de l’association, et les fiches de nos 
boucles sont toujours disponibles à l’Office de 
Tourisme. square
user Gildas LE TROADEC (Président) 
phone 06 14 11 65 77
envelope gmn.letroadec@kmel.bzh

CLUB DES LOISIRS
Après une mise en veille pendant 4 ans, le 
Club des Loisirs a trouvé une nouvelle équipe 
dirigeante avec le concours de la municipalité 
et le CCAS. M. le Maire Christian JEFFROY se 
félicite de ce redémarrage en remerciant toutes 
les personnes présentes pour leur volonté de 
relancer le club : « La commune a grand besoin 
de ce type de structure qui permet de créer du 
lien social non seulement pour les personnes 
isolées, mais pour tous ceux qui arrivent sur 
la commune et qui ne connaissent personne. ». 
Les activités organisées cette année sont par 
exemple un pique-nique à An Dour Meur, Mer-
credi, c’est la cantine, des sorties culturelles, etc. 
Depuis le mois de septembre, le club a repris 
l’organisation mensuelle des concours de belote, 
le 1er mardi de chaque mois et organise les jeux 
de société et bavardage le 4e mardi.
Pour l’année 2025, en plus des activités men-
suelles de l’année passée, plusieurs animations 
sont déjà programmées. À ce jour, le club 
compte déjà près de 200 adhérents, n’hésitez 
pas à nous rejoindre. square
user Marcel GENDROT (Président)
phone 06 09 38 28 08
envelope leclubdesloisirsplg@gmail.com

HANDBALL
Après une nouvelle saison de handball terminée 
au mois de juin, la huitième saison estivale de 
sandball a eu lieu tous les jeudis d’été 2024. 
Au-delà des stages mis en place à l’adresse des 
jeunes licenciés durant les petites vacances, 
le club de handball a organisé à la fin du mois 
d’août des camps d’été. Encadrés par deux per-
sonnes titulaires du BAFA et du professionnel 
du club, les jeunes étaient hébergés au camping 
de Saint-Efflam. Le premier camp a réuni onze 
enfants - de 11 et - de 13. Dix-neuf licenciés - de 
15 étaient présents sur le second stage. Le pro-
fessionnel du club, Jordan BOISNAY, a multiplié 
les interventions scolaires durant l’année. Six 
écoles alentours, dont celle de Plestin, ont pu 
ainsi bénéficier du savoir-faire de Jordan. 
Côté animation, le club a innové cette année 
en organisant au mois de mai dernier la toute 
première fête des plantes à Plestin, à Toul-an-
Hery. Devant le succès rencontré, il a été décidé 
d’accroître la manifestation en mettant en place 
une fête de plantes et de l’artisanat. Celle-ci 
aura lieu le 8 mai prochain à An Dour Meur. 
Autre rendez-vous en 2025 avec le retour d’un 
repas ouvert à tous le 22 février ! square
user Maëlys DUDOUS (Présidente)
envelope esplestin.handball@gmail.com

ARMORICOURT
L’association Armoricourt s’est fixé pour missions : de faire connaître, promouvoir, diffuser des films 
courts de fiction, et œuvres audiovisuelles auprès de tous les publics, et en différents lieux dans le 
Trégor et le département des Côtes d’Armor ; d’organiser des échanges et des rencontres avec les 
personnes qui font ces films ; d’organiser annuellement des évènements liés au cinéma avec l’objectif 
d’au moins trois évènements annuels, y compris le Festival de films moyens Festival Armoricourt. square
user Hervé ALEXANDRE et Sylvie MONFORT (Co-présidents)
envelope festival.armoricourt@gmail.com

Réalisation de marches au-dessus de la plage de Tossen ar C’hoz
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PLESTIN BADMINTON
En cette saison 2024/2025, Plestin Badminton 
continue ses créneaux jeunes et adultes avec 
toujours la même ambiance et le même dyna-
misme. Le club compte une vingtaine de jeunes 
et une quarantaine d’adultes. Le créneau des 
jeunes affiche complet et le créneau adulte voit 
ses effectifs en augmentation cette saison. Les 
jeunes badistes du club, encadrés par Catherine 
JÉZEQUEL et Antoine COURTAY ont rendez-vous 
à la salle Marcel-Hamon de Plestin tous les mer-
credis, de 17 h 30 à 19 h et les adultes le jeudi, de 
18 h 30 à 23 h. Cette saison l’équipe départemen-
tale mixte s’est maintenue en D2 ; elle occupe ac-
tuellement la première place du championnat 
après quatre victoires consécutives. L’objectif 
de monter en D1 est à la portée des joueurs ! Le 
jeudi soir est également l’occasion de moment 
conviviaux ; tournois, galette des rois, repas… 
Cette année, un nouveau textile aux couleurs du 
club à également été réalisé. square
user Antoine COURTAY (Président)
earth plestinbadminton.com

PAROISSE
PLESTIN-PLOUARET-PLOUMILLIAU
Dimanche 15 septembre 2024, en l’église 
Saint-Efflam de Plestin-les-Grèves, l’abbé Da-
mien AYOLA a été installé comme nouveau curé 
de la communauté pastorale de Plestin-Ploua-
ret-Ploumilliau en présence de nombreux 
prêtres, du diacre Thierry CHAUVET et de l’abbé 
Hervé LE VÉZOUËT, vicaire général. Né en 1987, 
Damien AYOLA fut ordonné prêtre en 2014 au 
sein du diocèse de Djougou, au Bénin. Jusqu’à 
présent prêtre coopérateur pour les paroisses 
Notre-Dame de la Mer et d’Étables-sur-Mer, ce 
dernier a été nommé par Mgr Denis MOUTEL, 
avec l’accord de son évêque, curé des paroisses 
de Plestin, Plouaret et Ploumilliau. La maison 
paroissiale dispose d’une permanence d’accueil 
du mardi au samedi, de 10 h à 12 h. square
map-marker 2 rue de la fontaine
envelope paroisseplestin@orange.fr
phone 02 96 35 62 45

AMICALE LAÏQUE
Lors de son assemblée générale du 10 sep-
tembre 2024, l’amicale Laïque a élu son nouveau 
bureau. Sa composition est : Marie MOYSAN 
(Vice-secrétaire), Audrey HOMVANNASY (Secré-
taire), Sylvain D’INCA (Vice-trésorier), Nicolas 
SAUSSEAU (Président) et Lorraine MORVAN 
(Trésorière). Nos manifestations à venir en 
2025 : bourse aux vêtements et jouets le 22 mars, 
loto le 19 avril et kermesse le 29 juin. square
user Nicolas SAUSSEAU (Président)
envelope amicale.laique.plestin@outlook.com

AS PLESTINAISE
Un grand merci pour votre soutien ! L’AS 
Plestinaise, c’est avant tout une grande fa-
mille, rassemblée autour de la passion. Nous 
souhaitons remercier chaleureusement nos bé-
névoles, véritables piliers du club. Grâce à leur 
engagement sans faille, ils rendent possibles les 
entraînements, les matchs et les événements 
qui font vivre. Un grand merci également à la 
commune de Plestin-les-Grèves et aux agents 
techniques pour leur soutien précieux et les 
travaux de rénovation du terrain. Son aide ma-
térielle et logistique nous permet de proposer 
des conditions optimales à nos joueurs, tout 
en préservant l’esprit convivial et familial qui 
nous est cher. Continuons ensemble à faire de 
l’AS Plestinaise un lieu de partage, de sport et 
de convivialité. Merci à tous, et à très bientôt. square
user Jean-François BOUGET (Président)
envelope jfbouget@gmail.com 

CLUB D’ATHLÉTISME
Le développement du club continue ! Cette année 
nous avons dépassé les 150 adhérents. Sous la 
houlette de notre entraîneur Étienne DOBO BI et 
des différents encadrants bénévoles, nous pou-
vons proposer des entraînements variés pour 
découvrir et progresser dans les différentes 
disciplines proposées : athlétisme, running ou 
marche nordique ! Ces entraînements ont per-
mis aux athlètes du club de briller sur plusieurs 
compétitions départementales et régionales 
ainsi que sur les trails alentour. Grâce à un 
très gros investissement de la section running, 
l’édition 2024 du Trail des Chapelles, organisé 
par le club, a connu un vif succès avec plus de 
1000 participants (500 traileurs, 500 marcheurs 
et 60 enfants). Nous nous projetons déjà sur 
l’édition 2025 avec de nombreuses nouveautés 
en préparation. Belle année sportive ! square
user Erwan ROPARTZ (Président)
envelope clubathleplestin@gmail.com 

BABLE PLISTIN
L’association Bable Plistin dispense des cours 
d’Anglais pour adultes, à Ti An Holl. Ces cours 
permettent d’améliorer vos connaissances 
en Anglais dans une ambiance conviviale et 
chaleureuse. Ils ont lieu le lundi de 14 h 30 à 16 h 
ou le mardi de 10 h à 11 h 30, selon votre niveau 
d’Anglais. Le prix des cours est à 210 € par année 
scolaire, avec la possibilité d’une facilité de paie-
ment en trois fois. square
user Chantal BOISMAL (Présidente)
phone 06 71 40 27 89
user Caroline (Professeure)
phone 07 78 14 18 01

TENNIS CLUB
Le Tennis Club continue sa progression avec 
plus de 70 adhérents cette année. Quatre heures 
de cours adultes sont proposées le lundi soir, 
deux heures de cours jeunes le mercredi matin 
à Locquirec ainsi que quatre heures le samedi 
matin à Plestin. Le club organise des stages 
pendant les périodes de vacances scolaires. Par 
ailleurs, trois équipes senior masculines et une 
équipe féminine sont engagées en championnat 
par équipes. Le club propose toujours des cours 
pour les personnes en situation de handicap le 
samedi à l’heure de midi. Nous avons également 
des créneaux de tennis loisirs le mercredi soir. square
user Christophe BAUFRETON (Président)
envelope christophe.baufreton@orange.fr

DIV YEZH PLISTIN
L’association Div Yezh Plistin, œuvrant pour 
le développement de l’enseignement bilingue 
breton-français à l’école publique, est sortie de 
sa longue veille grâce à un collectif de parents 
d’élèves. Sa première assemblée générale au eu 
lieu le mardi 26 novembre 2024 à Ti an Holl, où 
elle a élu les membres du conseil d’administra-
tion et du bureau. Il a alors été décidé des rôles 
que l’association prendrait auprès des élèves. 
Une douzaine de parents étaient présents, une 
dizaine s’est déjà positionnée sur les différents 
rôles à pourvoir. square
user Benoît AUDINET (Président)
envelope div-yezh-plistin@protonmail.com

ÉCOLE DE DANSE
L’école de danse propose des cours de danse 
modern jazz pour tous niveaux menés par 
Aline ROSAIS, professeure diplômée d’état de 
danse jazz. Les cours ont lieu le mercredi toute 
la journée, ainsi que le jeudi soir. Soucieuses de 
favoriser les relations humaines à travers la 
danse, l’association et Aline ont créé un parte-
nariat avec l’EHPAD Le Gall. En effet, au dernier 
spectacle de fin d’année, nous avons eu le plaisir 
de voir un groupe de résidentes et résidents de 
l’EHPAD monter sur scène pour interpréter une 
danse chorégraphiée. Grand moment d’émo-
tion aux yeux de tous et de toutes. Plusieurs re-
présentations du spectacle, ainsi que des cours 
ont eu lieu au sein de l’établissement et ont été 
très appréciés. L’association s’inscrit dans la 
création de liens sur la commune et au-delà. 
Dans ces projets, un stage aura lieu au cours 
de l’année avec Maud BONHOMME, artiste 
pluridisciplinaire formée à la danse classique, 
au jazz, à la danse contemporaine, au théâtre et 
bien plus encore. Maud vous guidera à travers 
un parcours sensoriel et créatif. Sa formation 
riche et variée dans le spectacle vivant, lui 
permet de proposer un stage à la croisée des dis-
ciplines artistiques et du mouvement. Grande 
nouveauté pour 2025, un festival de danse, 
Empreintes Vagabondes prendra vie les 1, 2, 3 
et 4 mai à An Dour Meur, avec stage de danse 
contemporaine animé par Rosine NADJAR 
chorégraphe au Pont Supérieur à Nantes, ac-
compagnée de Stéphanie GAILLARD, danseuse 
et chorégraphe de la Cie D’ici Là. Un stage de hip 
hop pour les plus jeunes est également prévu 
avec la Cie Hepta. Le cinéma Le Douron sera 
partenaire de cet évènement en programmant 
des films sur la danse. square
user Karine CHABOT (Présidente)
envelope danse.plestin@gmail.com

JUMELAGE PLESTIN-LAUNCESTON
En 2024, le jumelage entre Plestin-les-Grèves 
et Launceston a célèbré ses 40 ans : un anni-
versaire marquant pour cette belle histoire 
d’amitié franco-britannique. Depuis 1984, les 
deux communes, l’une en Bretagne et l’autre 
en Cornouailles, tissent des liens culturels, hu-
mains et linguistiques uniques. 
Pour fêter cet événement, Plestin-les-Grèves 
aura le plaisir d’accueillir une délégation 
anglaise au mois d’avril. Cet échange sera 
l’occasion de renforcer encore davantage les 
liens entre les deux communautés autour de 
moments festifs et conviviaux.

Il y aura une cérémonie officielle avec discours 
et remise de cadeaux commémoratifs et des 
visites culturelles de la région pour faire décou-
vrir à nos amis de Launceston les richesses du 
Trégor. Cet anniversaire est une opportunité 
pour célébrer les valeurs de partage et de soli-
darité qui animent ce jumelage depuis quatre 
décennies. Nous allons essayer de mettre en 
place davantage d’échanges culturels et spor-
tifs entre nos deux villes.
Une date à noter : notre repas le samedi 8 février 
à An Dour Meur. Venez nombreux ! square
user Aurore FOURNIS (Présidente)
envelope plestinlaunceston@gmail.com
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LES PORTS
La municipalité gère deux ports sur le domaine 
maritime de Plestin-les-Grèves : un à Toul an 
Hery et un autre à Deg Douar. Ils sont composés 
de 220 corps-morts en tout, loués à l’année ou 
de façon temporaire. En cas d’urgence, merci de 
contacter la Police Rurale ou le Cross Corsen en 
faisant le 196. square
phone 06 64 38 87 94
envelope ports@plestinlesgreves.bzh

ISABELLE DROUIN, UNE CARRIÈRE 
ENTRE ENGAGEMENT ET PROXIMITÉ
Originaire de Seine-et-Marne, près de Provins, 
Isabelle DROUIN est entrée en Gendarmerie en 
1995 à l’âge de 22 ans. À la sortie de l’école, elle 
a choisi la Bretagne pour débuter sa carrière, 
avec une première affectation à Guingamp. En 
1999, un rapprochement familial l’a menée à 
Lannion, où elle a servi pendant 24 ans.  
En juillet 2023, Isabelle a été affectée à Plestin-
les-Grèves, où elle commande la brigade depuis 
2024 à la suite de Laurent PERON. Spécialisée 
dans plusieurs domaines sensibles, tels que 
la prise en charge des mineurs victimes, les 
violences intra-familiales et le recrutement, elle 
s’investit avec passion dans son rôle.
Son choix de Plestin n’est pas anodin : la proxi-
mité de la mer, l’ambiance conviviale d’une 
petite commune et une gendarmerie idéale-
ment située en plein bourg lui permettent de 
tisser des liens étroits avec la population et les 
commerçants. Elle apprécie particulièrement 
la dynamique positive et l’esprit d’équipe qui 
règnent au sein de sa brigade. square
phone 02 96 35 62 18
 En cas d’urgence , appeler le 17 ou 112
 En cas de difficulté à parler ou entendre, 
 envoyer un SMS au 114
earth https://www.gendarmerie.interieur.gouv.fr/

Tout jeune Français, dès 16 ans, doit 
se faire recenser pour être convoqué 
à la Journée défense et citoyenneté 
(JDC).
Quand se faire recenser ? 
La période de recensement doit intervenir entre 
la date des 16 ans et à la fin du troisième mois 
suivant. 
Comment ? 
En ligne sur www.service-public.fr ou en vous 
rendant en mairie, accompagné de l’un de vos 
parents
De quoi a-t-on besoin ?
• Carte nationale d’identité ou passeport valide

• Livret de famille
• Justificatif de domicile
Effet du recensement ?
Cela vous permettra de recevoir une convoca-
tion à la JDC (Journée Défense et Citoyenneté), 
et d’être inscrit sur les listes électorales.
Inscription aux examens 
Suite à votre participation à la JDC, vous rece-
vrez une attestation vous permettant de vous 
inscrire à l’examen du permis de conduire et des 
examens scolaires comme le BEP, le Bac...
Rendez-vous en mairie ou sur le site www.ser-
vice-public.fr square-full
envelope accueil@plestinlesgreves.bzh

Recensement citoyenInformations pratiques

POLICE RURALE
Déménagement temporaire
Des travaux sont prévus en mairie dès le début 
de l’année 2025. Afin d’assurer la continuité des 
services d’état civil et d’accueil de la mairie, la 
Police Rurale a été déménagée temporairement 
dans les locaux du centre nautique à Saint-Ef-
flam. Nos policiers se tiennent à votre disposi-
tion du lundi au jeudi de 8 h à 12 h et de 13 h 30 
à 17  h  30, le vendredi fermeture à 16  h  30. La 
brigade étant très souvent en intervention sur 
le terrain, il est souhaitable de les appeler avant 
votre venue pour prendre rendez-vous. Merci de 
votre compréhension.
phone 06 65 38 70 54

Brigade la Police Rurale
Cela fait maintenant un an que notre police 
municipale a été transformée en Police Rurale. 
Cette police intervient maintenant sur cinq 
communes : Saint-Michel-en-Grève, Treduder, 
Ploumilliau, Tredrez Locquemeau et Plestin-les- 
Grèves. Notre garde champêtre chef, Brieuc LE 
CORVAISIER, dirige une brigade composée de 
deux agents. En plus de leurs prérogatives, ils 
interviennent et travaillent en collaboration 
avec les différents partenaires de l’État (gendar-
merie, OFB, ONF, affaires Maritimes, pompiers, 
etc.). En saison, en plus des patrouilles en 
voiture, la brigade se déplace à vélo et assure 
la surveillance des plages. Elle veille ainsi au 
bien-être de tous. square
phone 06 65 38 70 54
envelope police@plestinlesgreves.bzh

SÉCURITÉ ROUTIÈRE : 
AGISSONS ENSEMBLE !
La municipalité de Plestin-les-Grèves renforce la 
sécurité routière avec l’achat de jumelles radar 
en 2025. Objectif : mieux contrôler la vitesse, 
principale cause d’accidents, notamment près 
des écoles et zones résidentielles. L’objectif est de 
responsabiliser les conducteurs, non de sanction-
ner, avec des contrôles précis et des campagnes 
de sensibilisation. Cette démarche vise à rendre 
les routes plus sûres pour tous. Les élus vous 
informeront des résultats de cette initiative. square
envelope regine.bonabal@plestinlesgreves.bzh

Régine BONABAL
8e adjointe

Police Municipale, 
Marchés, Téléphonie, 

Informatique, 
Commandes groupées

Fromages & Gourmandises
En octobre 2024, Gwendoline BRETON, 
31 ans et maman de deux enfants, a 
repris l’épicerie fine Bon & Fin, devenue 
Fromages & Gourmandises. Après une 
carrière de secrétaire commerciale et 
une formation en fromagerie, cette 
Plestinaise propose fromages, épicerie 
fine, boissons et créations gourmandes 
(paniers garnis, plateaux apéros). Décou-
vrez cette nouvelle adresse conviviale au 
cœur de Plestin !
Sandra, nouvelle commerçante 
À 45 ans, forte d’une longue expérience 
dans le commerce, Sandra SPAGGIARI 
a eu un coup de cœur pour le magasin 
Bourhis Chaussures qu’elle a repris. Elle 
y propose chaussures et maroquinerie et 
ambitionne de collaborer avec un ven-
deur de vêtements pour élargir son offre. 
Une belle dynamique pour le centre-ville !
Un vent de nouveauté au garage
Anthony GUIZIEN, 32 ans, et Anjela LE 
GOFF, 28 ans, unissent leurs expertises 
pour reprendre le garage familial sur la 
route de Morlaix. Forts d’une expérience 
dans l’automobile, ils perpétuent une 
tradition de trois générations avec 

des services de réparation mécanique, 
carrosserie toutes marques et vente de 
véhicules neufs et d’occasion.
Une nouvelle boutique
pleine de charme au centre-ville !
Armelle HENRY et Sophie QUIDEAU, deux 
collègues devenues amies et associées 
ont concrétisé leur rêve d’entreprenariat. 
Leur boutique propose un univers unique 
mêlant cadeaux, décoration, bijoux et art 
de la table. Située en plein cœur de la ville, 
elle invite les clients à découvrir un espace 
chaleureux et inspirant. Une belle aven-
ture humaine et commerciale à suivre !
Une cuisine bistronomique
au bord de mer
Kaïa remplace la Crêperie de la mer à 
Toul an Héry. Nicolas DAULOUEDE et 
Anthony APESTEGUY, amis d’enfance, 
y proposent une cuisine bistronomique 
mêlant saveurs locales et accents du Sud. 
Produits frais, galettes, chipirons, et paril-
lada à partager composent cette carte qui 
célèbre le circuit court et la convivialité.
L’orange bleue s’installe à Plestin
L’Orange bleue a ouvert ses portes en 
novembre 2024 à Plestin avec un espace 
fitness de 480 m². Nadia MILON, gérante, 

est entourée d’Aurore, responsable de 
salle, et des coachs diplômés Nicolas et 
Louis. Ce centre, membre d’un réseau de 
400 salles, propose des activités dédiées 
au fitness et au bien-être.
Broc shop dans la Rue de Kergus
Broc Shop est un véritable voyage dans 
le temps. Fondée par Urban METZ et 
Béatrice CARRE, la boutique propose 
des objets des années 60, 70 et 80 : vais-
selle, déco, meubles et électroménager 
aux couleurs vives. Ces pièces vintage, 
restaurées avec soin, rappellent l’audace 
de l’époque. Le couple, passionné par les 
objets anciens, accueille une clientèle 
locale et ravit les amateurs de nostalgie.
Artisan métallier, West Inside Stories
Florent CORSON, nouvel artisan à Ples-
tin, allie précision et savoir-faire dans le 
travail du métal et du bois. Passionné par 
son métier, il crée des pièces uniques al-
liant esthétique et fonctionnalité. Installé 
récemment avec sa famille, il est déjà un 
visage incontournable du village. Suivez 
ses créations sur son compte Facebook et 
partagez les œuvres de ce perfectionniste 
talentueux. square

Une activité économique 
florissante et dynamique !

Gwendoline BRETON, Fromages & Gourmandises

Nicolas DAULOUEDE et Anthony APESTEGUY avec 
leur équipe de Kaïa, restaurant bistronomique

Florent CORSON,
artisan métal et bois

Sandra SPAGGIARI a repris Bourhis 
Chaussures

Anthony GUIZIEN et Anjela LE GOFF 
ont repris le garage rue de Morlaix

Armelle HENRY et Sophie QUIDEAU 
dans leur boutique de cadeaux et de 
décoration

Urban METZ et Béatrice CARRE proposent des pièces 
vintage dans leur brocante

L’Orange bleue
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EN DATE DU 17 DÉCEMBRE 2024
Naissances
Dionne ELIE, Lucas ROUSSEAU, Maël LENEVEU, 
Meven VINDIX, Lucas MARC, Margaux GAZEAU, 
Maddy PAUGAM, Sandro CALLAREC, Margot 
L’HOSTIS, Yüna MANKOURI, Leyianah GRACIET 
PLÉDEL, Oswen CAVAREC, Tytouan GOBEAUT.
Seuls apparaissent les noms des enfants dont
nous avons eu l’autorisation des parents.
Mariages
Éric TANGUY et Sylvie GARS, Franck DEPREEUW 
et Caroline MOTTART, Francis BOZEC et Sarah 
TLILI, Martial SERSIRON et Lauraline BOUR-
SEUL, Mathieu LE GAL et Solenn TANGUY, Serge 
COLLIOU et Christelle KREB, Clément JOUETTE et 
Kler HUONNIC, Pierre LE GALL et Céline ROUS-
SEAU, Nazym SAOULI et Nora CAUS, Patrick 
PLANCHENAULT et Christine AUFFRET.
Seuls apparaissent les noms des mariés qui ont 
autorisé l’insertion dans la presse.

Décès
François LE VOT, Christiane MEURIC, Chris-
tiane CADRAN, Denise ROPARTZ, Joël BOZEC, 
Fernande MOAL, Marie-Thérèse TROADEC, 
Micheline HENNEQUIN, Jeanne-Louise LE ROY, 
Odette FOUASSE, Bernadette BOULARD, Antoine 
CUZIAT, Marie MARTIN, Yannick ERHEL, Pierre 
GEFFROY, Françoise CALVEZ, Roger RUVEN, 
Yves-Marie CILLARD, Francesco GHERARDINI, 
Nicole KOZËL, Yvonne LINTANF, René LOPÈS, 
Alexandrine MOYSAN, Jean LE RUMEUR, Anna 
MEURIC, Cécile MALLÉDANT, Angèle OLLIVIER, 
Jean-Baptiste JULIEN, Jeanne-Marie GEFFROY, 
Yvette GARNIER, Claudine TRIEUX, Yves LE BRAS, 
Jeannine JAOUAN, Marthe PETIBON, Jeannette 
GUÉLOU, André TROSLER, Anne-Louise PICART, 
Marie-Thérèse BIHAN, Gabrielle GRALL, Danielle 
LECLERCQ, Louis LANNEAU, Michèle GIVAUDAN, 
Monque BANEATH, Marie-Thérèse DEBRIS, 
Yvonne LE MORVAN, Loïc ROLLAND, André LE 
MENN, Dominique MOSSÉ, Simonne LE COZE, 
Michel OMNÈS, Victor FRANSORET, Marc 
CAVIGNAUX, Annette TUAUDEN, Raphaël LE 

GLORENNEC, Anne FILY, Serge DECHARNIA, Ma-
rie LEURANGUER, Jean-Marie LESTRELIN, Jean-
nine COËTMEUR, Danielle DANIÉLOU, Colette 
LAUDREN, Marguerite LE MAT, Jeanne-Yvonne 
SIMON, Marie GRALL, Marie MARTIN, Marcelle 
LE ROY, Jean-Pierre LE ROY, Jean-Claude GLA-
ZIOU, Roseline NICCOLINI, Odette LE GUILLERM, 
Lucienne GEFFROY, Andrée OLLIVIER, Thérèse 
GALLIOU, Marie NÉDÉLEC, Marie QUÉNIAT, 
Yvette MÉNEUR, Pierre LE GALLIC, Pierre 
SCORNET, Anna BOULCH, Camille MAYER, An-
ne-Marie FAUVEL, Jean DAGORN, Marie-Thérèse 
TAVERGNE, Annick JOUAUD-DUVERGER, Nicole 
BOULANGER, Solange BLAISE, Marguerite LE 
RUMEUR, Anna GOAREGUER, Yvette LE GALL, 
Yvonne GOURIOU, Marie-Thérèse LE SANN, Gil-
bert KLINZING, Anna HENNEQUIN, Marie-Thé-
rèse FOUASSEUR, Monique DAIGNEAU, Nicole 
BEUGNIET, André LE VOGUER, Lucien GEFFROY, 
Esther SAVINI, Danielle LE COZ, Marie COSSIC, 
Georges GAMANT, Jean-Yves COAT, Gérard MOI-
SAN, Hélène LE GALL. square

État civil

Lutte contre  
le harcèlement
Reconnue d’utilité publique, l’association e-Enfance / 3018 opère le 3018, le 
numéro dédié aux jeunes victimes et témoins de harcèlement et de violences 
numériques. Ouvert 7 jours sur 7, de 9 h à 23 h, le 3018 est un service gratuit 
et confidentiel qui permet notamment de faire supprimer en quelques 
heures tous contenus et comptes préjudiciables, rencontrés sur Internet 
ou sur les réseaux sociaux. Il permet d’assurer une prise en charge globale 
et rapide de la victime par des professionnels, mais également de prévenir 
des dangers du harcèlement. Chaque année, l’association sensibilise sur le 
terrain plus de 200 000 enfants, adolescents, parents et professionnels aux 
dangers et aux bons usages numériques. square
phone 30 18

HORAIRES

Mairie
Lundi à jeudi : 8 h 30 à 12 h • 13 h 30 à 17 h
Vendredi et samedi : 8 h 30 à 12 h

Médiathèque
Mardi et jeudi : 16 h à 18 h
Mercredi : 10 h à 12 h • 13 h 30 à 18 h
Vendredi : 16 h à 18 h 30
Samedi : 10 h à 12 h • 13 h 30 à 17h

Déchetterie
Horaires d’hiver (du 1er octobre au 30 avril)
Mardi , jeudi et samedi : 9 h à 12 h • 13 h 30 à 17 h 30
Horaires d’été (du 1er mai au 30 septembre)
Mardi , jeudi et samedi : 9 h à 12 h • 13 h 30 à 18 h

France Services
Lundi : 9 h à 12 h
Mardi à vendredi : 09 h à 12 h • 13 h 30 à 17 h

Ti an Holl
Mardi : 10 h à 12 h 30 • 14 h à 18 h
Mercredi : 10 h à 12 h 30
Jeudi et vendredi : 14 h à 19 h

Office Du Tourisme
Jusqu’au 31 mars
Mardi à vendredi : 9 h 30 à 12 h 30 • 14 h à 17 h 30

CÉRÉMONIES PATRIOTIQUES

Les cérémonies se déroulent aux Monuments aux Morts  
et/ou de la Résistance
Souvenir des héros et victimes la Déportation (dernier dimanche d’avril) : 11 h 30
Commémoration de la victoire du 8 Mai 1945 : 11 h 30
Journée Nationale de la Résistance 27 Mai : 18 h
Fête Nationale : 14 juillet à 11 h 30
Commémoration de l’Armistice du 11 Novembre 1918 : 11 h 30

HOMMAGE À Mme CHRISTIANE POULIQUEN

C’est avec une grande tristesse que nous avons appris en septembre 2024 le 
décès de Mme Christiane POULIQUEN, commercante du bar Les 3 Marches. 
Son accueil chaleureux et son dévouement ont marqué les habitants et 
visiteurs du centre. Elle incarnait l’âme de cet endroit. Nos pensées accom-
pagnent sa famille et ses proches dans ces moments difficiles. Son souvenir 
restera gravé dans nos cœurs. square
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L’ Office de Tourisme, c’est
des visites guidées pour petits & grands,
un service billetterie, 

la location de Vélek’tro,
de la boutik & des idées cadeaux,
des guides de randonnée ...

LES OFFICES DE TOURISME 
À PROXIMITÉ DE CHEZ VOUS :

www.bretagne-cotedegranitrose.com - 02 96 05 60 70

C’EST LA DÉCOUVERTE
TOUTE L’ANNÉETOUTE L’ANNÉE

Bureau  de Plestin-les-Grèves, Pl. du 19 Mars 1962

Demandez le programme !

Retrouvez chaque semaine
l’agenda des animations

la vente de cartes de pêche,
©
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Bureau  de Lannion, Quai d’Aiguillon


